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Foto de portada: María del 
Valle Adame RSCJ curando a 
un niño en el Centro de Salud 
Anna du Rousier, Haití

Para Sta. Magdalena Sofía 
la comunicación fue funda-
mental en el ejercicio de su 
liderazgo, a través de cartas 
mantenía las relaciones, la 
unidad y el gobierno de la 
Sociedad. 

(Phil Kilroy)

Con el RSCJ Boletín In-
ternacional deseamos 
fomentar la comunicación 
compartiendo algunos de 
los acontecimientos que 
pueden ser de interés para 
toda la Sociedad, con el 
deseo de que no sea simple-
mente un medio informati-
vo, sino un medio que nos 
permita sabernos, tenernos 
presentes unas a otras, 
contactarnos para ahondar 
en algún tema de interés. 
Es también un medio por 
el cual damos cuenta de 
los proyectos del fondo de 
Solidaridad, las visitas del 
Consejo General, el trabajo 
de las diferentes comisiones 
internacionales y los pro-
cesos claves de la formación 
inicial en la Sociedad. 
Queremos también por este 
medio ir dando a conocer 
algunas iniciativas que van 
surgiendo durante el proce-
so de reconfiguración.
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Visitas a las provinciasVisitas a las provincias
Visita a ANZ

Visita a ESP

El Consejo General, representado por Ma-
rie-Jeanne Elonga (enlace con la Provincia de 
España) y Mónica Esquivel, visitaron la pro-

vincia del 8 al 14 de febrero de 2023. Se reunieron 
con distintos grupos y comisiones de la provincia, 
que les proporcionaron una visión amplia de su vida 

y misión. Pudieron experimentar la gran vitalidad 
que las caracteriza, conocer los procesos que están 
viviendo y los cambios significativos que habían 
tenido lugar desde la última visita, ¡un largo camino 
recorrido en poco tiempo!

Baradene College, Auckland, Nueva Zelanda 
Foto propiedad del Heart Magazine

Se está llevando a cabo un proceso importante de re-
estructuración al interior y hacia el exterior. Interna-
mente, están dando pasos para compartir el liderazgo 
con laicos, discerniendo constantemente para tomar 
a tiempo las decisiones oportunas, sin esperar a que 
las cosas ocurran, porque será más difícil. Como 
algunas recordaréis, hace pocos años las Provincias 
Norte y Sur de España vivieron el proceso de consti-
tuir la gran Provincia de España, y ahora caminan 
hacia la formación de una “nueva provincia” con 
Polonia .

Sus reuniones estuvieron marcadas por el compartir 
de cómo se están preparando para iniciar un nuevo 
modo de organizarse como Sociedad. Les emociona-
ron algunas iniciativas sencillas y significativas, junto 
con el deseo hondo de abrirse a los demás y relacio-
narse mutuamente. Las consejeras escucharon su 
deseo de no quedar atrapadas en las estructuras, y 
que su pasión por la misión les muestre el camino a 
través de las prioridades apostólicas. Sus reflexiones y 
preguntas, lejos de ser un obstáculo para este proce-
so, han sido un espacio para dialogar y escuchar, para 
entender mejor y entrar con esmero en este proceso. 

Mónica y Marie-Jeanne volvieron con el corazón 
agradecido a esta provincia, con la certeza de que 
tienen mucho que ofrecer a la Sociedad, para aportar 
luz al proceso que todas están viviendo.

Marie-Jeanne and Mónica con el 
Equipo provincial de España

"Les emocionaron 
algunas iniciativas 

sencillas y significati-
vas, junto con el deseo 
hondo de abrirse a los 
demás y relacionarse 

mutuamente." 

La comunidad de hermanas mayores de Algorta

Barbara Dawson y Anne Corry visitaron la 
Provincia entre el 4 y el 13 de febrero de 2023. 
Daphne Sequeira, que es el enlace del Con-

sejo General con la Provincia de Australia-Nueva 
Zelanda, no pudo viajar porque su visado no llegó a 
tiempo. Pero espera poder visitar la provincia en otro 
momento de este año. 

Entre otros lugares, el Consejo General visitó Auck-
land, Canberra, Brisbane y Sydney. Participaron en 
las reuniones de zona en cada sitio, y con toda la pro-
vincia por Zoom. 	

También se reunieron con los miembros de Sophia 
Education Ministries Board, que tenían un encuen-
tro que coincidió con la visita del Consejo. Todos 
los intercambios, en las distintas reuniones, fueron 
interesantes y con mucho contenido. 

Al final de la visita el Consejo General y el Equipo 
Provincial de Liderazgo se reunieron para hablar de 
los desafíos y riquezas de esa provincia.
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Visita a KOC

Barbara Dawson y Daphne Sequeira visitaron la 
Provincia de KOC del 10 al 20 de marzo 2023.

Choi y Eun Jeong las recibieron cariñosamente en el 
aeropuerto de Taipéi. Durante su estancia, la comu-
nidad de Taipéi y después la comunidad Open de 
Seúl las cuidaron con mucho afecto. 

El Consejo Provincial había preparado un plan muy 
completo para su visita. Esto les dio la posibilidad 
de relacionarse personalmente con muchas RSCJ y 
de visitar algunos apostolados y comunidades para 
conocer la vida y la misión de la Sociedad en Taiwan 
y Corea. 

Se reunieron y pudieron hablar en profundidad con 
las hermanas en los apostolados, así como con los co-
laboradores laicos, en Taipei School, en los colegios 

de Seúl, Barat Café, Mohtungyi Village Café, y con la 
comunidad de Saenal. Fue reconfortante comprobar 
la pasión y el celo con que viven la misión. También 
ayudó a las consejeras a comprender sus desafíos y 
esperanzas de cara al futuro.

Los encuentros con las hermanas de distintos grupos 
de edad, las preguntas interesantes que surgieron 
durante la asamblea provincial y las conversaciones 
informales que tuvieron lugar durante las deliciosas 
comidas, les dejaron un “buen sabor” de la vida de la 
provincia.  

Les alegró ver diversos servicios innovadores y la 
manera en que se están reorganizando las comuni-
dades para acoger a gente joven. La provincia está 
llevando a cabo un buen proceso para acoger la vida 
nueva nacida en la “nueva provincia”. 

Comunidad de Dai-ichi en Tokyo

Visita a JPN

Daphne Sequeira y Anne Corry hicieron una 
estupenda visita a la Provincia de Japón des-
de el 14 al 20 de febrero de 2023. La provin-

cia las acogió cariñosamente.

El  Equipo provincial había preparado muy bien la 
visita. La comunidad de Dai-ichi las cuidó con gran 
cariño durante su estancia.

La relación con las comunidades durante las comi-

das y en conversaciones informales les permitieron 
captar la vida de la provincia.

Las hermanas de las comunidades de mayores tenían 
mucho interés en saber algo de sus compañeras de 
probación del mundo entero y de los nuevos acon-
tecimientos que están teniendo lugar en la Sociedad. 
Pudieron hablar en profundidad con los compañeros 
de misión y con las hermanas de diferentes grupos de 
edad.

La reunión por Zoom con la provincia les ofreció la 
oportunidad de dialogar sobre temas de la Sociedad. 
El compartir honesto y profundo de las comunidades 
durante la reunión fue alentador.

Además de escuchar a las personas, de visitar el 
Centro Mikokoro, la Plaza Global de la universidad, 
Sapporo, Obayashi, los colegios de Sankocho y la 
organización de la Casa de Amigo, las consejeras 
agradecieron especialmente el poder asistir a la cere-
monia de graduación en Susono School. Esto les dio 
la oportunidad de relacionarse con los padres. 

En medio del proceso de “dejar ir”, pudieron percibir 
que estaban bien preparadas para la nueva vida que 
está naciendo en la provincia.

Barbara Dawson y Anne Corry visitaron la 
Provincia entre el 20 y el 26 de febrero 2023. 
La visita se centró en Londres, donde viven 

muchas RSCJ. Las que residen más lejos se desplaza-
ron a Londres para aprovechar mejor el tiempo. 

Tuvieron reuniones muy animadas con los miembros 
de la provincia que se reunieron en el Stuart Cen-
ter, en Roehampton, con las hermanas de Duchesne 
House y con el grupo de laicos que lleva la adminis-
tración y se ocupa del cuidado de las hermanas.

Los miembros del Consejo se interesaron mucho por 
las iniciativas que la provincia está tomando para 
conservar su legado en Inglaterra y Gales, y las felici-
taron por la celebración de los 180 años de presencia 
de la Sociedad en Inglaterra. 

Visita a ENW

Barb y Anne con el Equipo Provincial de ENW 

“[Hay]...diversos 
servicios innovadores y la 

manera en que se están reor-
ganizando las comunidades 
para acoger a gente joven. 

La provincia está llevando a 
cabo un buen proceso para 

acoger la vida nueva nacida 
en la “nueva provincia”.  
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Proyectos del Fondo de solidaridad de la Casa Madre

En 2022 el Fondo de solidaridad de la Casa Madre (MHSF) concedió veinte subvenciones, por un total 
de 245.000$. La Región de África recibió siete, la de ASIANZ tres, Europa cuatro y la Región Filipina 
Duchesne seis. Con mucha alegría el fondo ha concedido una beca a la provincia de Egipto, que no 

había solicitado nada durante los últimos veinte años. Los proyectos, que ya están funcionando, se centran en 
los campos de la salud (las necesidades especiales y HIV y AIDS), los jóvenes y la educación, las personas en 
movimiento y las mujeres en situación de vulnerabilidad. 

En 2021, el Fondo de solidaridad de la Casa Madre (MHSF) subvencionó veinticinco proyectos en las Re-
giones de África (10), ASIANZ (2), Filipina Duchesne (10) y Europa (3). 

Para dar una idea de sus resultados, presentamos aquí cuatro de esos proyectos (uno de cada Región). 

África: Odontología, St. Charles Lwanga Health Centre (Centro de Salud) 
Chekalini, UGK 

Chekalini no tiene servicio de odontología, y su po-
blación, con poca higiene dental y cuya dieta contiene 
mucho azúcar, tiene que caminar una larga distancia 
para ir al dentista y con frecuencia no puede asumir 
su alto coste.

El St. Charles Lwanga Health Centre ha establecido 

una unidad de odontología y contratado a un dentista 
experto en tecnología que visita a los pacientes. La 
unidad de odontología también lleva a cabo cam-
pañas de concienciación en los mercados locales y en 
las escuelas públicas, donde el dentista enseña higiene 
dental, examina gratuitamente a los pacientes  (unos 
150), y reparte dentífricos y cepillos de dientes. 

ASIANZ: Organizándose; alejándose de los márgenes. Una sesión de formación  
sobre agricultura natural en Samar, PHI

El objetivo de este proyecto es empoderar a los 
granjeros rurales con conocimientos y habilidades y 
hacerlos defensores de una agricultura sostenible. Los 
que se benefician son agricultores, mujeres, estudi-
antes, adolescentes sin estudios ni trabajo, y personas 
con discapacidad.

Las actividades se centran en capacitar en las habili-
dades para llevar adelante una agricultura orgánica, 
con catorce talleres sobre rotación de cultivos, fertil-
ización orgánica, control de plagas, protección frente 
a las enfermedades, estudio de los gusanos, uso de 
abonos, gestión de residuos, y reciclaje. Gracias al 
convenio llevado a cabo con las autoridades locales, 
los participantes obtuvieron un certificado  nacional.

Un ochenta por ciento de los participantes asumieron 
iniciativas agrícolas en sus propios contextos, y las 
autoridades municipales están programando repetir 
el taller. 	  
 

Proyectos apoyados por Proyectos apoyados por 
los fondos de la Sociedad los fondos de la Sociedad 

"Un ochenta por ciento de 
los participantes asumi-
eron iniciativas agrícolas 
en sus propios contextos."

"La unidad de odontología también 
lleva a cabo campañas de concien-
ciación en los mercados locales y en 
las escuelas públicas, donde el den-
tista enseña higiene dental, exam-
ina gratuitamente a los pacientes  
(unos 150), y reparte dentífricos y 

cepillos de dientes."
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Filipina Duchesne: “Tu médico en casa”, ahora con ambulancia – VEN 

La crisis económica en Venezuela ha reducido considerablemente 
los servicios públicos de salud. Ante esta situación un grupo de 
médicos diseñaron un servicio de atención domiciliaria, llamado 
“Tu médico en casa”, con costes accesibles para la población vulner-
able de Cumaná que no puede pagar 
la asistencia médica privada. 

El proyecto “Con Ambulancia” 
amplía la asistencia médica, al in-
cluir el traslado de enfermos dentro 
del ayuntamiento y del estado. Se 

transformó en ambulancia un camión, y el añadirlo a la asistencia médica ha 
hecho posible una respuesta más rápida a las emergencias médicas, lo que ha 
reducido las complicaciones en este campo. La ambulancia ha aportado luz 
y esperanza a la población vulnerable, igualdad en el acceso a la asistencia 
médica y se han salvado más vidas. 

Europa: ECO-Taller VERDE AROMA.  
Centro Penitenciario Madrid I Mujeres (ACOPE) – ESP 

El “Taller Verde Aroma” (Green Aroma Workshop) tuvo lugar en la cár-
cel de mujeres de Alcalá de Henares, Madrid. El objetivo del proyec-

to consistía en mejorar las habilidades técnicas, profesionales y 
sociales que tienen relación con el crecimiento de los cultivos en 

invernaderos, para diecisiete mujeres presas (el 70% españolas).  

El proyecto consistió en talleres sobre las plantas aromáticas y 
medicinales, la decoración con flores, y la gestión de residu-
os. Entre las mejoras hay que incluir el trabajo en equipo y la 
solidaridad, la creatividad y el sentido estético, y los progresos 

en puntualidad, responsabilidad, independencia, motivación, 
interés y ganas de trabajar. 

Al final, se habían cosechado 840 litros de abono, y unas 2500 
plantas aromáticas y medicinales, se construyó un cobertizo para las 

herramientas y se creó un blog sobre el tema del vivero. 	  

Construcción del cobertizo 
para las herramientas

La ambulancia por dentro

"Entre las mejoras hay que 
incluir... los progresos en pun-

tualidad, responsabilidad, 
independencia, motivación, 
interés y ganas de trabajar." 

Proyectos especiales del Fondo de la Casa Madre

En 2022, la Casa Madre financió diez proyectos para ayudar a las víctimas del conflicto entre Rusia y 
Ucrania, por un total de 53.545 €, y doce proyectos para responder a las necesidades de las personas 
golpeadas gravemente por la pandemia de Covid por un total de 273.607 $.

El Fondo de Emergencia destinado a las víctimas del conflicto entre Rusia y Ucrania sigue funcionando y en 
2023 ha apoyado otros siete proyectos en zonas de guerra, algunos en colaboración con otras congregaciones. 

Fondo Covid
En 2022 La Casa Madre ha financiado doce proyectos en regiones seriamente impactadas por  

la pandemia de Covid: 4 en África, 3 en ASIANZ, y 5 en Filipina Duchesne. 

África: Una escuela en N’Djamena, Chad

El Chad recibió apoyo económico para la obtención 
de  material para que la comunidad y la escuela puedan 
tener agua, especialmente en las épocas de calor. El 
proyecto incluía también ayudas para los estudiantes 
cuyos padres no pueden pagar sus estudios, apoyo a 
tutores de los cursos on-line y ayuda para el manten-
imiento de la limpieza de la escuela.ASIANZ: Sadhna School, Sophia Cam-

pus, Mumbai, India

Las hermanas de India recibieron fondos para 
apoyar a los estudiantes con necesidades especia-
les, en su vuelta a la vida ordinaria, en la relación 
interpersonal, lo cual es un gran desafío dadas sus 
discapacidades. La principal tarea de los profe-
sores consistió en ayudarles a volver a la rutina 
diaria, controlando sus modos conductuales, 
utilizando estrategias diversas para calmar su an-
siedad, sus preocupaciones y sus temores por estar 
lejos de sus casas. 

Filipina Duchesne: Comunidad de  
Michaihue, San Pedro de la Paz, Chile

El objetivo de este proyecto es trabajar  las iniciati-
vas formativas que ayuden a suavizar el daño oca-
sionado por la pandemia a los niños y adolescentes 
en el conjunto de su desarrollo, mediante un plan 
que abarca la recuperación y la reconstrucción del 
aprendizaje y el bienestar socio-emocional. 
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Fondo para Ucrania
En 2022, La Casa Madre  financió  diez proyectos en Polonia por un total de 53.545 € en lugares donde 

las RSCJ siguen ayudando a los refugiados ucranianos. 

Polonia: Nuestra casa, es tu casa

El proyecto, en colaboración con Open Heart Foun-
dation (Fundación Corazón Abierto), fundada por 
Urszula Głowacka RSCJ, ofrece apoyo a familias de 
refugiados (madres con hijos) para su adaptación a 
un nuevo país: organiza talleres para madres e hijos, 
y promueve la integración en la comunidad local de 
las familias que huyen de la guerra.

Polonia: Solidaridad en Acción. 
Proyecto  HELP POINT.

El proyecto, en colaboración con las Her-
manas Dominicas y con la parroquia, y su-
pervisado por Bożena Kunicka RSCJ, ofrece 
comida y medios de aseo a los refugiados 
ucranianos. Se ha habilitado un espacio 
para acogerlos y atender a sus necesidades 
básicas.

Polonia: “Person Development Center" 
(Centro de desarrollo de la persona)

El objetivo del "Person Development Center" 
(Centro de desarrollo de la persona), dependi-
ente de la Open Heart Foundation (Fundación 
Corazón Abierto), era ayudar a los refugiados 
ucranianos para que adquirieran las habilidades 
profesionales necesarias para encontrar trabajo 
en Polonia. Los participantes hicieron un curso 
de lengua polaca, otro de sastrería y otro de 
artesanía. 

Centro de formación  Centro de formación  
Villa LanteVilla Lante

La “Casa Betania” se abrió en noviembre para las probanistas, que disfrutaron del nuevo espacio 
renovado. Las obras de renovación de la “Casa Barat”(dormitorios adicionales, espacio y despachos 
para la comunidad) y la “Casa Stuart” (salas de conferencias, de descanso y comedores) terminaron 

a tiempo para recibir a las veinticinco RSCJ participantes en el Programa de Renovación que comenzó el 
19 de marzo. El tejado y la renovación de la estructura de la capilla ha concluido, sin embargo, las obras en 
el interior y en el jardín seguirán en marcha durante el verano. El Comité internacional de planificación 
y la Comisión internacional de educación se reunirán en junio en Villa Lante,  y en septiembre llegará el 
nuevo grupo de probanistas, además de otros comités y grupos cuya misión está en la misma línea de la de 
la Sociedad. Como ya se ha dicho en otros boletines y comunicaciones, en Villa Lante no se podrá recibir 
a turistas ni a personas que visitan Roma para reuniones, sino solamente a grupos de ocho o más personas 
cuya misión tiene alguna relación con la Sociedad.  

Los Archivos Generales, situados en la Villa Lante, conservan tesoros de la historia de la Sociedad 
cuidadosamente custodiados por nuestras tres competentes archiveras. El nuevo Centro de formación para 
laicos y religiosos ofrece la posibilidad añadida de contribuir a dar a conocer la herencia de la Sociedad. 

"El proyecto ofrece apoyo a familias 
de refugiados (madres con hijos) 
para su adaptación a un nuevo 

país: organiza talleres para madres 
e hijos, y promueve la integración 

en la comunidad local de las famili-
as que huyen de la guerra."
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Las nuevas responsabilidades  
en los Archivos Generales

Federica Palumbo
Archivera General

Federica es la responsable de cuidar los docu-
mentos impresos y los digitalizados de los 
Archivos Generales de Villa Lante, que 
incluyen los archivos de la Casa 
Madre, los archivos provinciales 
de Italia y los de las Provincias 
de Bélgica, Francia, y Países 
Bajos, así como la biblioteca 
de los Archivos .

Una parte de su trabajo 
como archivera general 
consiste en organizar los 
documentos antiguos, 
guardarlos y conservarlos 
adecuadamente, y posibilitar 
que algunos sean accesibles y 
que puedan consultarse públi-
camente por medio del programa 
informático AtoM (Acces to Memo-
ry), en cumplimiento de los últimos 
patrones archivísticos interna-
cionales y con objeto de hacerlos 
accesibles a los investigadores.   

Respecto al material que se recibe de los 
despachos centrales o de otra procedencia, su tra-
bajo consiste en asesorar, evaluar y organizarlos, 
de manera que sea posible acceder a ellos, según la 

política de la Sociedad y la legislación na-
cional e internacional. Otro aspecto 

de su trabajo consiste en ayudar 
a las RSCJ o al público en 

general que acude a inves-
tigar en los archivos. 

En el último periodo 
Federica ha empezado 
a trabajar con algunas 
archiveras provin-
ciales para mejorar la 
comunicación entre 
todas ellas, con el 

propósito de compartir 
conocimientos y recur-

sos entre las archiveras 
de Sociedad de una manera 

más estructurada y sistemática.  

Las archiveras Sara, Alice y Federica

Crucifijo sobre páginas iluminadas - Siglo XIX        
Uno de los objetos del museo

Alice Usai, Conservadora del Museo de Villa 
Lante y del Legado patrimonial y  

audiovisual de la Sociedad 

Alice celebró hace poco sus diez años de trabajo en los Ar-
chivos Generales. Durante estos años ha aprendido muchí-
simo sobre la historia y la administración de la Sociedad. 
Gracias al material audiovisual que se conserva en los ar-
chivos, es posible tener una visión especial de la historia de 
la Sociedad. La responsabilidad de Alice consiste en orga-
nizar e inventariar las fotos, las placas y el material audiovi-
sual para AtoM. Su trabajo consiste también en inventariar 
los objetos guardados en los archivos generales y elaborar 
un relato para que puedan ser expuestos en el museo. 

Este último año ha estado dedicado al museo del Centro 
Villa Lante para formación de laicos y religiosos: dos nue-
vos espacios destinados a conservar la cultura y la historia 
de la Sociedad y a presentar la historia de su fundación y 
expansión, con especial atención al papel de la Villa Lante. 
Estos espacios serán inaugurados al final de 2023. 

Sara Giannetti  
Archivera Ayudante 

Sara lleva cuatro años tra-
bajando en la Sociedad y su 
labor en los archivos consiste 
fundamentalmente en digita-
lizar documentos. Cuida de la 
colección de escritos de Mag-
dalena Sofía Barat y ha digita-
lizado la mayoría de sus 14.000 
cartas, utilizando Photoshop 
cuando es necesario, un pro-
grama informático para reto-
car y hacer posible una mejor 
legibilidad. También ha ayuda-
do a elaborar folletos sobre la 
Villa Lante para los visitantes y 
las probanistas. 

¿Qué hay de nuevo en los Archivos Generales?
•	 Acceso digital a documentos antiguos a través 

del programa informático AtoM
•	 Digitalización de la mayoría de las cartas de 

Magdalena Sofía
•	 El museo del nuevo Centro Villa Lante para 

formación de laicos y religiosos, que presentará 
la historia de la fundación y expansión de la 
Sociedad.
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Los nuevos miembros del Comité son:

Pilar Valencia Lovelle, de Ma-
drid, España. Trabaja para la 
Sociedad desde 2016 como 
Asistente de la Ecónoma 
Provincial de España, 
Begoña Plágaro. Anterior-
mente, Pilar se dedicaba 
principalmente al control 

financiero, consultoría y audi-
toría.

Padre Martín Rocha Pedrajo, hermano de la Es-
cuela Cristiana Lasaliana, nació en San Luis Potosí, 
México. Con una  for-
mación profesional en 
administración, teología 
y educación, ha estado 
involucrado en activ-
idades de formación, 
primero como docente, 
luego como vicerrector 
y finalmente rector de la 
Universidad La Salle. Fue 
Provincial del Distrito de Antillas-México y actual-
mente se desempeña como Ecónomo General de la 
Congregación.

Teresa Ryden RSCJ, natural 
de Liverpool, Reino Unido, 
entró a la Sociedad en 1994 
y actualmente es Ecóno-
ma, Secretaria y Archivista 
del Distrito de Indonesia, 
donde ha estado desde 
2014. Anteriormente trabajó 

como asistente de Finanzas en 
la Provincia de Inglaterra-Gales.

Erick Odmark, de San 
Francisco, California en 
Estados Unidos. Es consul-
tor de gestión que asesora 
a una amplia gama de 
instituciones sin fines de 
lucro, familias y empresas de 

inversión en temas relacionados con la gobernanza, 
la estrategia y las inversiones. Durante los últimos 18 
años, ha dirigido su propia empresa y anteriormente 
trabajó en Bain & Company y Pricewaterhouse Coo-
pers. Durante mucho tiempo la Sociedad del Sagra-
do Corazón se ha beneficiado de  sus servicios.

Simone Mazza, de Roma, Italia, está certificado 
como CPA y auditor legal. Trabaja para la Sociedad 
del Sagrado Corazón desde 2017 como Director 
Financiero de la Provincia de 
Italia. Desde 2022, también ha 
trabajado con el Generalato, 
supervisando la contabili-
dad de la Sociedad del Sa-
grado Corazón y el Fondo 
Duchesne. Anteriormente, 
trabajó en firmas de contab-
ilidad y consultoría, y cofundó 
una firma de consultoría espe-
cializada en planificación financiera estratégica y 
reestructuración de deuda. Actualmente forma parte 
de la junta de auditores de varias organizaciones 
benéficas en Roma.

Georgina Zubiría RSCJ es profesora y teóloga de 
México. Actualmente es la Ecónoma General de la 
Sociedad del Sagrado Corazón. Anteriormente ha 

trabajado en diversos cargos de 
dirección, administrativos y 
financieros, combinándolos 
con actividades teológicas y 
educativas, entre ellos el de 
Provincial de México, 
Ecónoma de la Provincia 
en dos ocasiones, Directora 

del Centro de Estudios 
Teológicos de la Conferencia de 

Religiosos de México y miembro del equipo teológi-
co de la Conferencia Latinoamericana de Religiosos.

Comisiones y Equipos  Comisiones y Equipos  
internacionales  internacionales  

Comité internacional de finanzas
El año 2023 marcó el nombramiento del Comité internacional de finanzas  (CIF) en su nueva com-
posición. 

El CIF, en su primera reunión en Roma en mayo de 2023, se concentrará en cómo administrar las finanzas 
de la Congregación a la luz de las decisiones tomadas en el Capítulo Especial de 2021, con miras a com-
partir recursos como Cor Unum.
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Las hermanas Elizabeth Nakayiza, Imma de 
Stefanis, Paqui Rodríguez, Jacquelin Jiménez 
y Ananda Amritmahal son los miembros de 

la Comisión internacional de planificación (CIP). 
Después de la Asamblea de Provinciales, Claire 
Castaing terminó su participación en la comisión ya 
que  ha sido asignada por la Superiora General como 
Superiora canónica de Egipto.

Del 16 al 20 de enero, la CIP se reunió con Erick 
Odmark en Roma. Desafortunadamente, debido a 
problemas de salud, Jacquelin no pudo participar. 
La reunión tenía un doble propósito: - “Ahora que se 
completó la primera fase de nuestro trabajo, es decir, 
el diseño de un plan para reestructurar la Sociedad, 
sentimos como grupo la necesidad de realizar una 
evaluación de nuestro  trabajo y funcionamiento 
como equipo hasta el momento, y también planificar 
los próximos pasos en nuestro trabajo como comis-
ión en estrecha colaboración con el Consejo General. 
Con este fin, pasamos los primeros dos días de nues-
tra semana juntos, con la facilitadora Manuela Schaf-
fran, con una mirada retrospectiva para determinar 
qué había funcionado, qué no había funcionado, qué 
nos gustaría hacer de manera diferente, etc., y luego 
aplicar ese aprendizaje a trazar el camino a seguir”. 

Durante la segunda parte de la reunión se trabajó 
en los detalles de la planificación para los próximos 

meses. Esto incluyó explorar formas de acompañar 
a las nuevas provincias propuestas a medida que 
comenzaban la implementación de los planes que 
habían esbozado en Málaga; desarrollar aún más 
la actualización de la red y el intercambio de con-
ocimientos y experiencias proyectadas en las pri-
oridades apostólicas; optimizar nuestros canales de 
comunicación con el Consejo General y la Sociedad 
en general; y trabajar juntas de manera más efectiva 
para crear un proceso fluido de transición desde el 
momento presente hasta el Capítulo General de 2024. 
Se articularon objetivos, tanto a corto como a largo 
plazo, y se trazaron líneas de tiempo. Estos detalles 
se compartieron con el Consejo General al final de la 
reunión.

La comisión agradeció haber tenido la oportunidad 
de trabajar de cerca con el Consejo General (pasaron 
tres tardes con ellas) en la planificación del proceso 
para los próximos meses. En la reunión participó 
también Georgina Zubiría, Ecónoma general canóni-
ca, que las ayudó a acorar la planificación en la 
realidad. Todas sintieron, al final de la reunión, que 
la semana había sido productiva, allanando el cami-
no para un año de trabajo por delante,  sistemático, 
sostenido y fructífero.  Estamos en camino, y se espe-
ra que en los próximos meses se pueda ir avanzando 
juntas hacia la visión que nos invita a seguir adelante.

Comisión internacional de planificación 
Equipo internacional de JPIC

De acuerdo con lo planeado durante la reunión 
de octubre en Manila, el Equipo internacion-
al de JPIC ha estado tratando de crear nuevas 

fuerzas en nuestras actividades. Están haciendo un 
mayor esfuerzo para centrarse en un tema identifica-
do que proporciona un telón de fondo y permita dar 
una voz más fuerte al mensaje de esperanza. 

Aquí unos ejemplos:

1.	 Para el tema de la “Paz”, se compartieron recur-
sos en el número  56 Día Mundial de la Paz, se 
publicaron una infografía sobre Demografía 
y se presentó Artesanas de la Esperanza de la 
Provincia de Corea que trabajan por la paz.

2.	 Dado que el foco estaba en la “Educación”, la 
Oficina de la ONG de la ONU organizó un 
seminario web titulado “Cambiar el rumbo, 
transformar la educación” en el Día Internacio-
nal de la Educación (24 de enero). Prepararon 
una infografía sobre "La pobreza educativa" y 
presentaron a Artesanas de la Esperanza de  la 
Fundación Saint Madeleine Sophie en Filipinas.

El equipo continua brindando recursos a la Familia 
del Sagrado Corazón haciendo presentaciones por 
petición de  algunas de nuestras provincias, preparan-
do guías de oración con la ayuda de RSCJ de difer-
entes partes del mundo, actualizando la base de datos 
de JPIC y publicando materiales relacionados con la 

JPIC en el sitio web de JPIC Hub de Aprendizaje.
Están colaborando con redes dentro de la Sociedad. 
Recientemente, el 8 de marzo, trabajaron con el Equi-
po Central de la Red Europea de Colegios del Sagra-
do Corazón en la organización de una conferencia 
estudiantil: "Trabajando juntos para salvar el mundo”. 
Fue inspirador ver cómo los estudiantes de los co-
legios del Sagrado Corazón en diez países europeos 
interactuaron entre sí y compartieron cómo están re-
spondiendo a nuestro imperativo de JPIC para cuidar 
nuestra casa común.

Desde hace un año realizan también la Oración del 
primer Viernes por la Paz. Es una gran alegría que 
un número tan significativo de RSCJ y comunidades 
participen en este momento compartido de silencio y 
oración.

Saint Madeleine Sophie Foundation 
en Filipinas
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Equipo de formación continua

A finales de marzo, vein-
ticinco hermanas de trece 
provincias se reunieron 

en la restaurada Villa Lante para 
comenzar un programa de ren-
ovación de seis semanas. El pro-
grama comenzó con dos sesiones 
en 2019 para hermanas entre 55 y 
75 años. Otras dos sesiones habían 
sido programadas para 2020 pero 
fueron pospuestas por el Covid. Fi-
nalmente, esas hermanas pudieron 
reunirse y comenzar su programa 
de renovación.

El programa desarrollado por el 
Equipo de formación continua: 
Kathleen Conan (USC), Digna 
Dacanay (PHI) y Mariado Górriz 
(ESP) tuvo tres ejes temáticos, con-
cluyendo con un retiro. El prim-
ero se centró en el Crecimiento 
Personal y la Integración; Mariajo 
Iribarren (ESP) ayudó a examinar 
las dimensiones de nuestra vida 
emocional, mientras que Mariado 
invitó a las participantes a releer su 
camino desde la perspectiva de las 
Escrituras, esta etapa de sus vidas y 
la invitación permanente de Dios a 
la plenitud de la vida.

En el tema de la misión, Paloma 
Fernández de la Hoz (CEU) com-
partió sesiones integrando una 
comprensión amplia de muchas 
de las realidades del mundo actual 
con la visión de Laudato Si’, Fratelli 
Tutti y la sinodalidad. Los aportes 
de Nathalie Becquart XMCJ y Ma-
ria Cimperman (USC) despertaron 
el compromiso con los procesos 
sinodales. Las experiencias de ex-
posición en centros que responden 
a las necesidades de las personas 
migrantes les  ayudaron a tocar una 
de las realidades de hoy.

El tercer tema fue la vida de la So-
ciedad hoy. Después 
de reflexionar 
sobre el núcleo de su 
vocación, las par-
ticipantes se com-
prometieron con 
algunos de los traba-
jos actuales en torno 
a las prioridades 
apostólicas y cele-
braron “mini capítu-
los provinciales” 
con personas de sus 
nuevas provincias. El Equipo 
Central lideró una mañana de 

diálogo sobre estos temas y otros. 
La semana terminó con aportes 
sobre espiritualidad con Mariola 
López (ESP), que preparó a las 
participantes para el retiro.

Las participantes han regresado a 
sus provincias con un renovado 
sentido de su  vocación y una may-
or comprensión y compromiso con 
el camino a seguir de la Sociedad.

Experiencia en San Giacomo

Comisión internacional  
de vocaciones 

La Comisión internacional de vocaciones 
(CIV) cree que la oración es el fundamento 
de la pastoral vocacional, y como comisión ha 

invitado regularmente a toda la Sociedad a orar por 
las vocaciones el día 25 de cada mes. Esto ha sido 
posible gracias a la colaboración de las RSCJ de todo 
el mundo, que generosamente preparan la oración, y 
que posteriormente la comisión pone a disposición 
en los tres idiomas de la Sociedad.

Las reuniones con los equipos provinciales y regio-
nales de pastoral vocacional ofrecen un espacio para 
compartir lo que cada provincia está haciendo por 
las vocaciones. Todas aprenden unas de otras y se 
acompañan en el servicio que se les encomienda. Les 
anima la certeza de que hay mujeres jóvenes en busca 
de sentido y  deseo de responder a la llamada de Dios 
en sus vidas.

La comisión invita a las jóvenes a un día de reflexión 
espiritual y oración dos veces al año utilizando las 
redes sociales y Zoom, que ofrece la oportunidad 
de encontrarse entre ellas y con Dios. Los temas 
discutidos están en la línea de las llamadas de JPIC: 
lavarse los pies unas a otras; transformando y siendo 
transformados; cuidar nuestra casa común; y dar la 
bienvenida a las personas en movimiento.

La comisión también ha realizado reuniones interna-
cionales comunitarias por Zoom, donde han com-
partido sus experiencias, haciendo que las comuni-
dades se centren en  jóvenes  interesadas en conocer 
más sobre la Sociedad.

Además, hay muchas iniciativas que se están ponien-
do en marcha dentro de las diferentes provincias:

•	 Reyna González ha desarrollado el programa 
"ADN del Sagrado Corazón", con sede en 
la Provincia USC pero abierto a jóvenes de 
todas las provincias.

•	  La Provincia de México ha desarrollado un 
canal de redes sociales enfocado en adultos 
jóvenes: @Juventudes_rscjmexico en Insta-
gram

•	 Corea está creando una comunidad de acog-
ida para jóvenes interesadas en conocer la 
Sociedad.

•	 Las PVT húngaras están colaborando con la 
Provincia de España y están realizando una 
experiencia de danza de oración MAGIS en 
España. Las novicias húngaras están viajan-
do a Portugal con un grupo de 90 jóvenes, 
mientras que las RSCJ colaborarán con MA-
GIS (la red de los Jesuitas).

La reflexión sobre pastoral vocacional es parte del 
programa de la probación, y la comisión tuvo la 
oportunidad de escuchar las experiencias y com-
partir su servicio con las probanistas mientras 
se preparaban para hacer sus votos perpetuos. 
Finalmente, la CIV permite a las hermanas com-
prometidas en la pastoral vocacional encontrarse, 
reunirse y compartir experiencias. Es por eso que 
han desarrollado la biblioteca de vocaciones en 
línea, accesible a través de la intranet (https://rsc-
jinternational.org/es/vocations-youth-ministry-es). 
La biblioteca apoya el trabajo de las animadoras 
vocacionales con distintos materiales metodológi-
cos.
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na. Uno de los principales objetivos del programa 
de voluntariado internacional es que los voluntarios 
conozcan la vida y la misión de la Sociedad a través 
de este servicio. La Comisión se complace en conec-
tar el mundo a través de la presencia de voluntarios 
internacionales y su servicio en nuestros ministerios. 
“Chio” (Rocío Villanueva RSCJ) de la Provincia de 
Perú, que había contribuido mucho a la organización 
del programa de voluntariado internacional como 
miembro de la Comisión, nos dejó para volver a la 
casa del Padre el año pasado. Estamos seguras de que 
en estos momentos no está sonriendo desde el cielo 
al ver los éxitos del programa de voluntarios interna-
cionales en las diferentes provincias. Comisión internacional  

de educación  

La Comisión internacional de educación ha 
seguido trabajando a través de Zoom en el 
desarrollo tanto de la Filosofía de la Educación 

del Sagrado Corazón como del Perfil del Educador del 
Sagrado Corazón. La comisión se reunirá en Roma a 
finales de junio para perfeccionar estos documentos 
y determinar la mejor manera de compartir estos 
borradores con la Sociedad en su conjunto.

Agradecen la oportunidad de poder encontrarse en 
persona para que puedan asegurarse de que los con-
ceptos esenciales de la filosofía y el perfil se articulen 
de manera efectiva en los tres idiomas utilizados en 
la Sociedad, capturando los matices de significado de 
un idioma frente a otro. El objetivo es desarrollar una 
filosofía actual de la educación del Sagrado Corazón 
con énfasis en la humanización. Esta filosofía será 
sencilla, franca y directa, y puede usarse en cualquier 
entorno donde la Sociedad y sus miembros laicos 
estén comprometidos en el trabajo apostólico. La 
comisión también propondrá elementos esenciales 
para el Programa de Formación para la Misión, espe-
cialmente a la luz de las prioridades apostólicas.


Comisión internacional  

de voluntariado 

La pandemia de Covid-19 detuvo el envío de 
voluntarios internacionales a otras provincias 
en muchas partes del mundo, pero durante ese 

período la Comisión de voluntariado internacional 
(CVI) pudo ayudar a algunas provincias que querían 
desarrollar un voluntariado internacional con un 
programa en sus propias provincias y el poder orga-
nizar reuniones de Zoom con las personas de enlace. 
A partir del segundo semestre de 2021, algunas pro-
vincias comenzaron a retomar las actividades regu-
lares del programa de voluntariado internacional. En 
el 2022 retomaron la formación, envío y acogida de 
voluntarios.

Las provincias de BFN y ESP enviaron varios volun-
tarios a varios países de Europa (ESP), África (UGK, 
RDC-TCH, EGY), América Latina (ARU, CHI, 
MEX, PER) y Asia (PHI). La Provincia de Polonia 
inició un programa de voluntariado internacional 
para enviar voluntarios a CEU y UGK. La Provin-
cia de Japón recibió un voluntario por primera vez 
en 2023, de la Provincia de México. Los voluntarios 
prestaron servicios en cada país para actividades de 
educación formal y no formal para niños y jóvenes, 
para comunidades indígenas, para haciendas, para la 
promoción de la mujer y en el campo de la medici-

Oficina internacional  
de comunicaciones 

Este año, la Oficina internacional de comunicación está llevando a cabo 
una serie de iniciativas orientada a poner en contacto a la Sociedad. 
Además del nuevo sitio web y el nuevo formato de boletín, se está forman-

do una red de comunicadores del Sagrado Corazón, que involucrará a todos los 
equipos de tecnología/comunicaciones de la Sociedad. Esto tiene como objetivo 
crear conexiones entre los equipos en diferentes provincias y trabajar juntos 
para definir lo que se necesita en términos de comunicación, tanto como pro-
vincias que como Sociedad. Otra iniciativa implicará la creación de un comité  
estratégico de comunicación que buscará formas de comunicar mejor la vida y 
la misión de la Sociedad. Además, se está formando un equipo de apoyo para la 
traducción de artículos y materiales de inglés a español y francés. Si alguna RSCJ 
o algún laico desea colaborar como parte de este equipo, se puede poner en con-
tacto  con Margaret.

Finalmente, a finales de este año, Margaret comenzará a definir e implementar 
canales y herramientas de comunicación para el Capítulo General 2024, tales 
como un sitio web y plantillas dedicadas. ¡Manténganse al tanto!

Si tienen comentarios o sugerencias para mejorar la comunicación, envíelos a 
comms@rscjroma.org.

"Estamos seguras de que 
en estos momentos no 
está sonriendo desde el 
cielo al ver los éxitos del 
programa de voluntari-
os internacionales en las 

diferentes provincias." 
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Nueva Novicia y  Nueva Novicia y  
nuevas Candidatas  nuevas Candidatas  

en la Sociedaden la Sociedad
Nueva Novicia y nuevas Candidatas en RDC-TCH

Hay dos nuevas candidatas y una nueva novicia en RDC-TCH: Dorothée Kilwese y Marie Mvondo, 
que son candidatas de primer año, mientras que Eunice Nzila está en su primer año de noviciado. El 
postulantado y el noviciado se encuentran en Kimwenza, República Democrática del Congo. Las tres 

empezaron el postulantado y el noviciado el mismo día: el 10 de septiembre de 2022 y las tres son congoleñas. 

Nueva Novicia Eunice Nzila 
(RDC-TCH)

Nueva Candidata Dorothée Kilwese 
(RDC-TCH)

Nueva Candidata Marie Mvondo 
(RDC-TCH)

La vida en los Noviciados La vida en los Noviciados 
en la Sociedad en la Sociedad 

Noviciado ASIANZ

El 27 de enero de este año, 
las novicias se trasladaron 
de la Casa Sophia, donde 

habían permanecido durante nueve 
meses, al Noviciado ASIANZ 
recién construido en Montalbán. 
Actualmente, la comunidad for-
madora está compuesta por cinco 
hermanas profesas, dos novicias de 
segundo año y seis de primer año. 
En este momento, las dos novicias 
de segundo año, Norlissa y Theresa, 
están teniendo su retiro de 30 días 
con Kathy Conan como Directora 
del Retiro en la Casa de Retiro Je-
suita en las afueras de Montalbán. 
Viven la internacionalidad como 

una comunidad multicultural de 
hermanas de seis países. La inter-
culturalidad es el sello de la riqueza 
de sus vidas juntas como un Solo 
Cuerpo.

En Montalbán, las novicias se 
alegran de participar regularmente 
en un trabajo apostólico de tiem-
po parcial con los niños en edad 
preescolar de la Fundación St. 
Madeleine Sophie (SMSF). Tam-
bién tuvieron la oportunidad de 
visitar una comunidad de familias 
indígenas migrantes (Aetas) que 
viven a orillas del río Montalbán. 
Les llevaron arroz y  leche para 
una semana para los niños y para 
las familias. Estas son nuevas 
actividades apostólicas a las que 
anteriormente, cuando  vivían en 
Sophia House, no tuvieron la opor-
tunidad de experimentar, especial-
mente durante la pandemia.

Pocos días después de su llegada a 
Montalbán, recibieron una in-
vitación para asistir a un evento de 
promoción voca-

cional sobre el tema de la sinodal-
idad en una parroquia vecina, una 
oportunidad para ellas de presen-
tar la presencia de las RSCJ en la 
Diócesis de Antipolo a la que ahora 
pertenecen y conocer a jóvenes y 
hermanas de otras congregaciones 
involucradas en la pastoral juvenil.

Estaban felices de conocer a su pár-
roco  y también fueron recibidas 
por el párroco en la iglesia grande 
de la ciudad, donde pueden asistir 
los domingos  a una misa en inglés.

El 10 de marzo tuvo lugar la ben-
dición del  Oratorio del Noviciado 
por parte del Obispo de su Dióce-
sis, Monseñor Francisco de León, 
DD.

Para las novicias dejar las comodi-
dades de la Casa Sophia no fue fá-
cil, pero también estaban contentas 
al pensar que “Dios está haciendo 
algo nuevo en sus vidas y abrirá un 
camino…”.

Nueva Candidata en ESP
Alba Romero Gangonells  

Alba se mudó a Bilbao para comenzar su etapa como candidata RSCJ 
en la comunidad de Rekaldeberri. Trabaja unas horas dando clases de 
primeros auxilios en dos cursos de formación profesional superior, y 

también ha comenzado a estudiar algunas asignaturas de teología. Además, 
realiza algunas actividades de voluntariado pastoral y social.
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Noviciado internacional de habla inglesa en Chicago

El programa de formación del noviciado internacional en Chicago es muy variado e incluye el programa 
de noviciado interreligioso, clases en la Unión Teológica Católica (CTU) y algunos seminarios sobre 
diversos temas de la Sociedad impartidos por diferentes RSCJ. Han tenido algunos encuentros con 

Noemí, la novicia mexicana que está haciendo su noviciado en Chile.

En febrero, las novicias tuvieron su retiro de un mes. En octubre, Ellen Collesano terminará su servicio como 
Directora de Novicias en Chicago y se irá al noviciado de ASIANZ donde continuará este servicio. Mientras 
tanto, en el noviciado de Chicago, Panni (Anna Csókási del CEU) comenzará como Directora de Novicias. Se 
espera que para entonces haya dos nuevas novicias, una de la ESP y otra del CEU.

Noviciado interprovincial en Chile

Noemí Martínez, una novicia de México, ha 
terminado su noviciado en Chile y pasará la 
última etapa antes de sus primeros votos en 

una comunidad apostólica en México. La comuni-
dad del noviciado Mater en Chile, en la que Noemí 
profundizó su llamado, estuvo formada por Sofía 
Baranda (CHI), María del Carmen Espinosa de los 
Monteros (ESP) y Celia Salinas (MEX). Era una co-
munidad de formación internacional, en el pueblo de 
Reñaca Alto, en la que participaban en la formación 
todas las hermanas profesas. También involucró a 
hermanas de otras partes de la Sociedad, ya fuera 
presencial o en línea, y tuvo un apostolado amplio en 
el que todas estaban involucradas.

Celia estuvo acompañando el proceso de evaluación y 
reformulación del proyecto apostólico, además de of-
recer un taller de biblia durante todo el año, mientras 
que Mary Carmen se enfocó en un taller quincenal 
sobre la historia de la Sociedad y de Magdalena Sofía. 

Sofía, como 
maestra de novi-
cias, la ha acom-
pañado, guiado 
en sus ejercicios 
espirituales y la 
ha ayudado a 
profundizar en 
el conocimiento 
de las Consti-
tuciones a través 
de un itinerario 
personal de 
lecturas, reflex-

ión y promoviendo el  diálogo con varias RSCJ a 
nivel internacional. Noemí también participó en los 
cursos para novicias de la Conferencia de Religiosas 
de Chile. Ha estado estudiando inglés con la ayuda 
de Nora Bourke, 
RSCJ de Irlanda.

Desafortuna-
damente, por el 
momento, no 
hay vocaciones 
en la Región de 
Filipina Duch-
esne, por lo que 
con tristeza se 
tomó la decisión de cerrar este amado noviciado. El 
Consejo General agradece a todas las personas que 
han hecho posible la realización de este proyecto, en 
especial a la provincia de Chile que lo acogió, a cada 
una de las hermanas que han formado parte de la 
comunidad formadora en diferentes momentos, y a 
quienes han colaborado de vez en cuando en persona 
o en línea. También agradecen a la gente de Reñaca 
Alto, que ha acompañado a las novicias en su proceso 
de formación. Por un lado, la comunidad RSCJ ha 
servido de muchas maneras a la comunidad de Reña-
ca Alto y, por otro lado, la gente de esta comunidad 
ha enriquecido la vida de las hermanas compartiendo 
su vida, sus luchas y su fe.

Acompañemos a Noemí con nuestra oración en este 
tiempo de preparación a sus primeros votos  y ore-
mos por las vocaciones en este rincón de la Sociedad.A la izquierda, Noemí, tercera por la 

izquierda, Celia, segunda por la derecha, 
Sofía

Nuevos miembros  Nuevos miembros  
en la Sociedaden la Sociedad

Ceremonia de Primeros Votos en UGK

Komweru Cellina, Nabisenke Veneranda Virgo y Nakagera Francisca Gyaviira 
hicieron sus primeros votos el 29 de diciembre de 2022 en la casa noviciado de 
Mbikko. Presidió la ceremonia el padre Joseph King, un sacerdote de la Sociedad 

Misionera de San José de Mill Hill y recibió sus votos la Provincial de UGK, Anamaria 
Nankusu. Asistieron muchas personas a la celebración: todas las hermanas de la pro-
vincia, sus padres y miembros de la familia, algunos parroquianos, algunos religiosos y 
religiosas de otras congregaciones, y algunos de nuestros colaboradores.

Ver el vídeo de los principales momentos de la ceremonia 

Leer el artículo en RSCJ Internacional
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Ceremonia de Primeros Votos en ANZ

El 25 de marzo de 2023, durante la celebración 
de la Misa por la Fiesta de la Anunciación en 
Sydney, se celebró con alegría la profesión de 

los primeros votos de Deasy Hartanto en la Sociedad 
del Sagrado Corazón de Jesús, Provincia de Austra-
lia-Nueva Zelanda.

Presidió la ceremonia el obispo Terry Brady, buen 
amigo de muchas RSCJ, y recibió los votos la Pro-
vincial de ANZ, Lynette Toohey. Diana Hayes rscj 
preparó una reflexión estableciendo relación entre el 
FIAT de María y el compromiso de Deasy.

El padre y el hermano de Deasy se unieron a la cel-
abración desde Surabaya y su hermana desde Bris-
bane. Su madre, que no pudo estar presente, tuvo la 
posibilidad de unirse a través de YouTube. Estuvieron 
presentes un buen número de RSCJ, algunos com-
pañeros y amigos de Deasy. La grabación de YouTube 
puso la celebración al alcance de muchas personas, 
incluidas RSCJ de otras partes del mundo.

Ver la ceremonia aquí

Leer el artículo en RSCJ Internacional

Probación y Profesión Probación y Profesión 
Conferencia de clausura y ceremonia de la Profesión

La Conferenza de clausura de la Probación 2022-2023 tuvo lugar el miércoles 22 de marzo 2023 en la 
Villa Lante.  En ella Katalin (CEU), Adriana (INS), Filomena (INS), Yolanda (INS), Barbara (IRS), Lin-
da (PER) y Alicja (POL) recibieron su nombre de Probación: "El amor de Dios nos libera", y su divisa: 

"Vayan y vivan la palabra de Dios".

La ceremonia de la Profesión tuvo lugar el sábado 25 de marzo en la basílica de Santa María en Trastevere. La 
imagen del encuentro de Jesús con la mujer samaritana en el pozo, que era el símbolo de esta probación, las 
acompañó durante la ceremonia.

Presidió la misa el P. Douglas Marcouiller SJ y el P. Edgar Sánchez de la Torre MSpS. Después de la solemne 
profesión de votos, Barbara Dawson entregó a las probanistas sus cruces y anillos, y les dio la bienvenida 
como RSCJ con un cálido abrazo. Después envió a cada una a su nueva misión. La ceremonia de la Profesión 
continuó con una comida en la Villa Lante con RSCJ, amigos y personas queridas. La Sociedad está encanta-
da de acoger a estas siete nuevas hermanas como religiosas ya profesas de votos perpetuos.

Ver un pase de diapositivas de la ceremonia de la Profesión

Ver un vídeo de la ceremonia de la Profesión completa

Para leer la Conferencia de clausura

Probación 2023-2024

La próxima probación tendrá lugar en la Villa Lante. Comenzará el 11 de septiembre de 2023, y la Con-
ferencia de Apertura será el día 14. El equipo de la nueva probación lo componen Christine Mukoko y 
Gerardette Philips, y las probanistas serán: Nataly Chamorro Martínez (CHI), Gloria Díaz (COL), Bar-

bara Helena Olejnik (POL), Nancy Mabakuka Lutumba (RDC-TCH), Ruth Lema-Mpese (RDC-TCH), Mary 
Atukunda (UGK), Mercyline Imali Amalemba (UGK) y Evelyn (Uchenna) Oluoha (USC).

Gloria, Barbara, Mary y Mercyline están ya haciendo sus experiencias internacionales, como se puede leer 
más abajo.
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Experiencias  Experiencias  
internacionalesinternacionales
Barbara Helena Olejnik (POL)  

Mi experiencia internacional en Perú

El 27 de septiembre de 2022 inicié mi experi-
encia internacional en Perú, en la comunidad 
de San Genaro, en Lima. Cuando llegué, lo 

primero que me sorprendió es que las ventanas y 
las puertas de la comunidad estuvieran abiertas. 
Cuando rezaba, la vida de fuera se metía dentro –los 
vecinos y toda la gente que trabajaba allí estaba en 
mi corazón. La cultura y el afecto que recibí de las 
hermanas me ayudaron a sentirme en casa.

Durante el primer mes, asistí a un curso de español y 
participé en la misión del chalet del Colegio Sagrado 
Corazón. Cada día me encontraba con las estudi-
antes a las puertas del colegio y pasar allí un rato me 
llenaba de alegría.

En Perú hay una costumbre muy bonita, que en la 
fiesta de la Fundación de la Congregación las Profe-
sas de Votos Temporales renuevan los votos. Junto con Jaquelin Salazar renovamos los votos y me fui a la 
comunidad en Layo, en sur del Perú. Todos los domingos visitábamos las comunidades de católicos que 

vivían lejos de la iglesia. Layo está situada a una altitud de 4.000 
metros sobre el nivel del mar. Debido a la diferencia de clima, hay 
más viento y hace más frío. Cuando me encontré con niños con las 
manos y mejillas quemadas, me di cuenta de lo muy interconect-
ados que estamos y que estas cosas afectan a los más vulnerables. 
Guardé en mi corazón la certeza de que Artesanas de esperanza en 
nuestro mundo bendecido y roto puede ayudarnos a trabajar con 
mayor eficacia hacia un cambio  estructural y sistémico.

Durante cinco meses viví con las hermanas de la provincia de Perú, 
y compartimos varios momentos importantes: la enfermedad y la 
muerte de Rocío Villanueva, los retiros, la Asamblea Provincial. 
Gracias a esta experiencia, me siento más parte de la comunidad 
internacional.	

Barbara Olejnik con la Señora Augusta 
que es la coordinadora de la comunidad 

Collachapi .

Luz Estela, Rosario, Elisa, Carmela, Pamela, Viviana, Barbara, 
Camu, Iris, Luz Zoila, Nancy, Pilar, Karla, (en la parte inferi-
or) Silvia, Magdalena, Maria Luisa, Elizabeth, Lelia, Jaquelin, 

Betza

Mary Atukunda (UGK)  
Mi experiencia internacional en Indonesia

Lo primero que me impresionó durante esta experiencia que he vivi-
do desde enero a febrero de 2023, fue la amabilidad de las personas 
durante el viaje. Mis hermanas de la nueva comunidad son maravil-

losas y recibí una cálida acogida de las hermanas Maureen y Teresa desde 
mi llegada al aeropuerto.

Trabajo en dos ministerios, pero me ocupo principalmente del jardín de 
infancia de nuestra comunidad de Yakarta, donde he aprendido que el de-
sarrollo personal comienza en la infancia, con niños, algunos más habla-
dores, o jugadores, poco trabajadores, y viceversa.

Trabajando con estos pequeños he experimentado el espíritu de pedir 
perdón, cuando se dan cuenta y admiten que se han hecho daño. Sin la 
mediación del profesor, he visto a la mayoría de ellos darse la mano y mi-
rar a los ojos del otro, buscando sinceramente la reconciliación, y esto ha 
dejado una huella indeleble en mi corazón. 

Otro ministerio es el de los niños de primaria (de 8 a 12 años), donde 
voy con la Hna. Maureen para ayudarle. Ella enseña inglés una vez a la semana; en Indonesia hay una gran 
necesidad de enseñanza del inglés y he observado la alegría cuando los profesores y los alumnos son capaces 
de expresarse utilizando el inglés.

También celebramos la Asamblea de Distrito a finales de enero, que fue una experiencia maravillosa para mí. 
Aquí pude escuchar algunas reflexiones sobre la reunión de provinciales en Málaga, y aprecié que el idioma 
es nuestro mayor reto para avanzar con nuestras cuatro grandes llamadas (JPIC, Espiritualidad, Educación y 
Formación) al mismo ritmo. 

En otras ocasiones pude visitar nuestra comunidad vecina de Bogor. Fue una experiencia maravillosa para 
mí, especialmente cuando participamos en la distribución de alimentos a los pobres.

En la guardería de Jakarta

Con las RSCJ durante la Asamblea del Distrito en enero 2023

"He visto a la mayoría de ellos 
darse la mano y mirar a los 

ojos del otro, buscando sincer-
amente la reconciliación, y esto 
ha dejado una huella indeleble 

en mi corazón."
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Mercyline Amalemba (UGK)  
Mi experiencia internacional en Filipinas

Llegué a Filipinas, a la ciudad de Quezon el 27 de 
diciembre de 2022 y me instalé en la comunidad 
de Risen Christ. La cálida bienvenida que recibí 

de mis hermanas me hizo sentir en casa, suavizando 
la inquietud de vivir en un país nuevo.

Son diez RSCJ en esta comunidad donde he podido 
experimentar un verdadero espíritu de Cor Unum. 
Esta experiencia ha ensanchado mi horizonte en rel-
ación a nuestra espiritualidad, diferencias culturales 
y creatividad en la oración. Me sentí muy conectada 
con la Madre Tierra a través de varias actividades que 
realizamos como clasificar basura, una buena ad-
ministración de los recursos disponibles, y compartir 
alimentos con los menos afortunados.

Mientras estuve allí, contacté con la comunidad de 
Sofía y la comunidad del noviciado y mi relación con 
ellas ha sido una transmisión de vida. Aparte de com-
partir la vida con mis hermanas, asistí a las jornadas 
académicas de la Escuela de Teología de San Vicente 
con otros 31 estudiantes. El grupo estaba compuesto 
principalmente por seminaristas, algunos laicos, sac-
erdotes y monjas. También asistí a conferencias sobre 
estudios religiosos en el Instituto de Vida Consagrada 
en Asia, con temas seleccionados para los candidatos 
que se preparan para los últimos votos. Considero es-
encial y provechoso el contenido de los dos institutos, 
puesto que atañe a mi vida diaria como religiosa.

Al principio de este año tuvimos varias celebraciones 
en la comunidad, por ejemplo Sonia Aldeguer celebró 
el 50 aniversario de su profesión y Ester Salvosa cele-
bró su noventa y un cumpleaños. Me siento profun-
damente unida a mis hermanas en la oración y en el 
refectorio, señal de que Dios está entre nosotras.

Cada último domingo del mes organizamos 
una oración por las vocaciones en Catedral 

de la Inmaculada Concepción de Cubao.

Gloria Díaz (COL)  
Mi experiencia internacional en la India

Antes de venir a la Provincia 
de la India para mi expe-
riencia internacional, pasé 

tres meses en la Povincia de In-
glaterra-Gales perfeccionando mi 
inglés. Agradezco mucho a Dios y 
a nuestras hermanas por la mar-
avillosa experiencia que tuve allí, 
por su generosidad y cariño. Todos 
los lugares que visité, la posibili-
dad de aprender la lengua en una 
academia, las RSCJ y las personas 
que conocí han sido un regalo, una 
gran bendición del Señor.

La llegada a la India fue 
como aterrizar en un 
caleidoscopio gigante: 
colorido, multicul-
tural, diverso, plural, 
con gente sonriente, 
acogedora y amigable. 
En esta tierra bendita 
es donde estoy vivi-
endo mi experiencia 
internacional y ahon-
dando en nuestro Cor 
Unum. Las hermanas 

de esta provincia tienen aposto-
lados bien diversos y fecundos en 
grandes ciudades como Mumbal y 
en pequeños pueblos como Torpa, 
Haregaon y Bhokar sacan a relucir 
el amor de Dios hacia los niños y 
niñas, gentes con diferentes apti-
tudes, estudiantes, universitarios, 
profesores y formadores, voluntari-
os y colaboradores.

Cuando iba a emprender mi viaje  a 
través de los pueblos donde están 
situadas nuestras comunidades, las 

hermanas me dieron ropa típica de 
la India (salwar kameez). Recibir 
estos trajes fue para mí como un 
sacramento, como las vestiduras 
que lleva el sacerdote para celebrar 
la Eucaristía. Sentí que mis her-
manas me decían a través de estos 
vestidos: Gloria, te recibimos con 
afecto, compartimos contigo nues-
tra cultura y te enviamos a nuestro 
pueblo de manera que, en medio 
de y junto con nuestras hermanas, 
puedas vivir nuestra misión de ir a 
decirles cuánto les ama Dios.

Es por eso por lo que cuando algui-
en me dice que parezco una india, 
mi corazón salta de alegría y canto, 
alabo y doy gracias a Dios por las 
maravillas que su amor ha obra-
do en esta bendita provincia de la 
India y por llamarnos a ser arte-
sanas de esperanza en este mundo 
bendecido y roto.

En la guardería de Mumbai

Comunidad Torpa - Renovación de votos de Mukta

"Esta experiencia ha ensanchado mi horizonte 
en relación a nuestra espiritualidad, diferencias 

culturales y creatividad en la oración." 
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¡Algo nuevo está  ¡Algo nuevo está  
sucediendo en la Sociedad!sucediendo en la Sociedad!

Se intercambian culturas entre Polonia y España

Nos sabemos caminantes hoy en 2023, como ayer y como siempre, y ¿en este camino qué  y quiénes 
nos llevan?, ¿ a dónde vamos?, ¿cómo?

Leemos en el Plan de Gobierno de la Provincia España para el trienio : “Mirar el futuro con esperanza, colab-
orando en la obra transformadora de Dios”.

Barbara, en su carta del 15 de diciembre de 2022, nos habla de: “Trabajar con todas vosotras para crear ‘algo 
nuevo’ por el bien de nuestra misión y de nuestra vida”.

Ese “algo nuevo” que asomaba en el horizonte en 2016 es un hoy pre-
sente , que alienta en la Congregación y que parece decirnos: ¡adelan-
te!, ¡ya! . Tenemos confianza en quienes nos llevan, por haber acepta-
do conscientes, con valentía y capacidad de riesgo, estos puestos de 
liderazgo. ¡Gracias!

¿Y cuál es el trabajo en esta “obra transformadora de Dios” para no-
sotras, Comunidad de mayores, muy mayores, 34  rscj. desde los 80 hasta los más de 100 años?

Hemos dado los primeros pasos de “curiosas” consultando en el catálogo el número de religiosas polacas, sus 
edades; nos han interesado sus tareas apostólicas. Hemos visitado on line muchas de sus casas, nos han gusta-
do sus bailes. Hemos, incluso, intentado aprender algunas palabras en polaco, con pésimos resultados.

Lo fundamental es que nuestra mente y nuestro corazón se sienten ya más cerca de nuestras hermanas de 
Polonia. Que les hemos hecho sitio en nuestra oración y que nuestros espacios y este precioso mar están abi-
ertos para recibirlas y caminar juntas.

Bienvenido sea lo que aprendamos de su juventud, su lengua, su folklore, sus ideales, tenacidad en lo difícil y 
fortaleza en lo imposible. Y ojalá sepamos nosotras regalarles algo del infinito acumulado en nuestra Histo-
ria.

¿En este intercambio inédito, sabremos qué  es  de España y qué es de Polonia? 

Lolita Monedero RSCJ

Construir y transformar en México

Durante la semana del 24 al 27 de enero de 2023 tuvimos nuestra asamblea provincial en la ciudad 
de Guadalajara, Jalisco, cuya intención era encontrarnos, escucharnos y dialogar desde nuestra 
identidad de RSCJ en misiones compartidas con los laicos; para mirar con esperanza el viaje 

congregacional y provincial desde las prioridades apostólicas y para abrirnos a la acción del Espíritu en 
comunión con la Sociedad del Sagrado Corazón.

Algunas de nuestras hermanas de las provincias de las Antillas –María del Valle Adame y Nati Hernán-
dez– y de Estados Unidos-Canadá –Reyna González, Paula Gruner y la asociada Kristi Laughlin– partic-
iparon en esta asamblea y compartieron con nosotras algunos elementos de contexto social, que viven en 
sus países de origen.

Valoramos y reconocemos los frutos de la Asamblea 
de Provinciales al final del año pasado y desde ahí 
nos sentimos llamadas a caminar con la Sociedad 
internacional. Nuestros pasos serán una expresión 
de sabernos y sentirnos enraizadas en Jesús, com-
prometidas con su Reino, cuidando nuestro sentido 
de comunión y de vida interior, conscientes de nues-
tra realidad y diversidad; y permaneciendo abiertas 
al Espíritu en este nuevo momento que estamos 
viviendo.

Sin duda, otro momento en el que advertimos 
mucho entusiasmo fue el ejercicio que hicimos con las mujeres laicas sobre las prioridades apostólicas. Se 
trataba de una dinámica que empezaba son una elección personal, en la que nos situamos de acuerdo con 
nuestro interés en una de las prioridades. Luego pasamos al nivel de grupo, en donde reflexionamos juntas 
sobre la articulación y sinergia que podemos generar a través de cada una de las prioridades apostólicas. 
Descubrimos un mundo de posibilidades que luego compartimos en una atmósfera de inmensa esperanza.

Constatamos que:

•	 Algo nuevo está naciendo, con una visión global... 
con una acción local... con los pies en la tierra, y los 
ojos en el horizonte.

•	 Algo nuevo está naciendo con y entre colaboradores 
de la misión como protagonistas.

•	 Algo nuevo está naciendo... estamos conectadas e 
interconectadas... a partir de ahí marcamos la difer-
encia.

•	 Algo nuevo está naciendo... abierto a... cambio y 
transformación.

Tocando la vida podemos construir y transformar juntas 
y con otros lo que revitaliza nuestros corazones y nos im-
pulsa a continuar descubriendo y manifestando el amor 
del corazón de Jesús en nuestra vida diaria.

Foto de las participantes de la Asamblea provincial en México: 
RSCJ, laicas con el facilidador

Al centro, María del Valle Adame (ANT), a la izquierda 
Mariela Peña (MEX) y a la derecha Graciela Cervantes 

(MEX)
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Formación de la nueva provincia  
de CEU/ENW/IRS/MAL

Desde la Asamblea de provinciales de Mála-
ga, han estudiado diversas iniciativas en 
relación de la propuesta provincia nueva:

•	 Han tenido reuniones mensuales de los gru-
pos de liderazgo de CEU/ENW/IRS/MAL;

•	 Han tenido reuniones regulares de los equi-
pos de liderazgo provinciales y canónicos de 
CEU/ENW/IRS;

•	 Han creado un grupo de trabajo en red saca-
do de las cuatro partes de la nueva provincia 
propuesta –Erika Tornya (CEU), Ilsemarie 
Weiffen (CEU), Mariella Agius (MAL), Pat 
Egan (IRS), Christine Triay (IRS), Carol 
Condon (ENW), Sheila McNamara (ENW). 
Su mandato es desarrollar modos para que 
las personas y nuestras distintas realidades se 
conozcan.

•	 Empezaron en marzo de 2023 con dos 
reuniones Zoom en la que se presentaron 
brevemente: "Tratando de conocer Irlan-
da-Escocia y Malta" y "Tratando de conocer 
Austria-Hungría-Alemania e Inglater-
ra-Gales".

•	 Tomaron la decisión de trabajar detenida-
mente la preparación del capítulo provincial, 
emplear la misma facilitadora y mantener 
reuniones de seguimiento con las delegadas y 
las ex-officio.

•	 Hemos tomado también la decisión de des-
ignar un grupo de "transición" para clarificar 
las implicaciones cívicas y legales de consti-
tuir una nueva provincia.

La Provincial y los Equipos de Liderazgo  
de CEU, ENW, IRS y MAL

Un nuevo tipo de equipo de liderazgo en ANZ

Lynette Toohey ha sido 
nombrada Provincial de 
la provincia ANZ durante 

un tercer mandato, comenzando 
en febrero de 2023. Durante su 
último mandato, Lynette ha for-
mado su equipo de liderazgo con 
dos RSCJ y dos mujeres laicas en 
un equipo ampliado, compar-
tiendo responsabilidades y  toma 
de decisiones para acompañar la 

vida y la misión de la provincia. 
Por un tiempo se ha mantenido 
el sentir de que ANZ necesitaba 
buscar más allá de la provincia 
miembros para el equipo que 
llevaran adelante a la provincia. 
Lynette deseaba traer energía 
fresca y nueva forma de pensar 
al equipo de liderazgo provincial. 
Tuvo varias conversaciones con 
diversas provinciales para buscar 

una RSCJ que pudiera formar 
parte de su equipo. A raíz estoy 
después de algunas conversa-
ciones, Rita Pinto rscj de la pro-
vincia de la India, generosamente 
aceptó formar equipo con Diana 
Hayes, Kathleen Muirhead y Ly-
nette como provincial de la pro-
vincia de ANZ. Rita se trasladará 
a ANZ después de cumplir con 
sus actuales compromisos.

Lynette Toohey Rita Pinto Diana Hayes Kathleen Muirhead

Editado por:

Casa Generalizia
Società del Sacro Cuore
Via Tarquinio Vipera 16

00152 Roma
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