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Conferencia de Apertura

Antes de comenzar esta conferencia de apertura, quiero agradecer
personalmente a cada una de ustedes, su oracién y apoyo a la
Sociedad, a nuestros colaboradores y amigos de todo el mundo, a
nuestro equipo y a mi, durante estos Ultimos ocho afos, especial-
mente durante los Gltimos cuatro en los que hemos vivido la pan-
demia, una situacién mundial cadtica y mi diagndstico de cancer.
Quiero expresar mi especial gratitud a mi equipo y a la comunidad
de la Casa Madre por las innumerables formas en que me han apo-
yado y han apoyado nuestra misién. He experimentado que todas
nosotras estamos en las manos de Dios, como los discipulos en la
barca con Jesls en medio de |la tormenta, como el pueblo de Dios
caminando por el desierto, redescubriendo la tierna misericordia
de nuestro Dios a lo largo del camino y la FUERZA DEL ESPIRITU
entre nosotras.

AS|{ COMENZAMOS CON HUMILDE GRATITUD. Bienvenidas a la
Apertura del XXXVII Capitulo General de la Sociedad del Sagrado
Corazén de 2024. Estamos aqui setenta y dos mujeres represen-
tantes de cuarenta y un paises, con multiples nacionalidades y
culturas, reunidas en Nemi en este acto eclesial. Nos sentimos
felices por estar acompafiadas por nuestras hermanas de todo el
mundo al entrar en este momento sagrado en la vida de la Socie-
dad, con nuestras fieles facilitadoras, Piluca Benavente y Begofia
Martinez, y con nuestro hermano y amigo, el Padre Arturo Sosa,
General de la Compaiiia de Jesus.

Es una alegria especial tener a nuestro entregado personal aqui
con nosotras, o apoyandonos a distancia desde Roma y desde
diferentes partes del mundo. Un agradecimiento especial a quienes
trabajan con nuestras hermanas en nuestros apostolados, comuni-
dades y casas de acogida por hacer posible que estemos juntas de




manera presencial.

Estamos reunidas como Un Solo Cuerpo para iniciar un nuevo
capitulo en nuestra vida. Las que estamos en esta sala y las que
participamos en esta apertura desde muchos lugares del mundo
nos reunimos como mujeres consagradas por nuestro carisma a
GLORIFICAR AL CORAZON DE JESUS, dejandonos transformar
por su Espiritu, para vivir unidas y conformes a Jesucristo, y a través
de nuestro amor y de nuestro servicio irradiar el amor de su Cora-
zén en nuestro mundo de hoy (c.f. Constituciones n° 4).

Hoy es un dia de celebracion de la vida y de la misién de la Socie-
dady, por ello, detengdmonos un momento orando en silencio.

— Recordemos y demos gracias a Dios por todas las mujeres que
han respondido a esta misma llamada a lo largo de los Ultimos
doscientos veinticuatro afios, empezando por Sofia y sus com-
pafieras, que se arrodillaron ante esta imagen de Maria y se
consagraron a una vida y a una misién, centradas en el Cora-
zén de Jesus.

- Pongdmonos, como ellas, bajo el cuidado de Maria, Madre
de la Iglesia, pidiéndole que nos ensefie a caminar con Jesus,
aferrdandonos como ella a lo esencial y sabiendo cuando sol-
tarlo.

— Demos gracias a Dios por todo lo que hemos recibido y
aprendido de quienes han peregrinado por los desiertos de
su tiempo, sobre cuyos hombros nos apoyamos.

— Recemos por nosotras mismas y por las que vendran des-
pués de nosotras, para que profundicemos y fortalezcamos
nuestra llamada a esta misma mision, en el Espiritu de Sofia,
respondiendo siempre a las necesidades de los tiempos en
que vivimos.




Hoy, al marcar este nuevo momento en nuestra historia de salva-
cion, es importante recordar las preguntas que nos planteamos du-
rante el Capitulo de 2016, las preguntas que hemos seguido
profundizando y discerniendo durante los ultimos ocho afos.

;Quién nos llama Dios a ser?

:Qué nos llama Dios a hacer?

Estas preguntas nos llamaban a seguir los pasos de Filipina, a aven-
turarnos en lo que denominamos "el momento Rebeca”. Nos com-
prometimos a lanzarnos a un territorio desconocido por el bien de
nuestra misién. Hemos intentado cruzar fronteras, vivir mas huma-
namente al estilo humilde y radical de Jesus, profundizar en la con-
templacién y cultivar el silencio en nuestras vidas y llegar a ser mas
verdaderamente Un Cuerpo. Esta experiencia, vivida en medio de
una extraordinaria crisis mundial y de las dolorosas situaciones de
nuestros pueblos, nos llevé al desierto, un lugar donde reconoci-
mos nuestra vulnerabilidad e inseguridad, un lugar de doloroso
pero también de profundo aprendizaje.

Todas nosotras hemos profundizado con interés estas dos cuestio-
nes clave y cada una de nosotras ha pasado horas, estoy segura,
estudiando las respuestas a los numerosos procesos, reuniones,
tiendas de encuentro, que dan forma al contenido y a la materia
de este Capitulo General. Nuestro compromiso con la vitalidad y
la misién de la Sociedad, y el de nuestros colaboradores y amigos,
ha sido una experiencia asombrosa del poder del fuego del amor:
jun momento de Pentecostés! No es casualidad que nuestro pro-
pio discernimiento sinodal coincida con la llamada del Papa Fran-
cisco al pueblo de Dios a una nueva forma de ser Iglesia. Esta
manera de vivir el Capitulo es nuestro acto sinodal.




¢Con qué actitud estamos llamadas

a acudir a este encuentro?

La experiencia del desierto nos proporcioné el tema para este
Capitulo — VALOR, CONFIANZA, y TRANSFORMACION, POR LA
FUERZA DEL ESPIRITU. ;Vamos a dejarnos transformar como
cuerpo? ; De qué manera el fuego del Espiritu nos da nueva energia
y, al mismo tiempo, el valor para permitir que se quemen cosas que
necesitamos soltar? ;Daremos orientacién para un futuro que sea
verdaderamente "del Espiritu”, no para nuestro propio bien o para
sobrevivir, sino para vivir nuestra misiéon por el bien del pueblo de
Dios en un proceso continuo de transformacion, para vivir nuestra
vocacion como religiosas en la Iglesia?

Empiezo a comprender mas profundamente que el mayor regalo
que recibimos de Sofia es la dindmica de la contemplacién. Con-
templando el Corazén traspasado de Jesus en la VIDA, nosotras,
como Sofia, estamos llamadas en nuestro momento en la historia de
la salvacion, a enraizar todo lo que somos, todas nuestras decisiones
y acciones y nuestro compromiso de servir al pueblo de Dios a través
de nuestro servicio de educacién, en esta dindmica de amor activo
y creativo. Al iniciar este Capitulo, les invito y me invito, a practicar
esta actitud de contemplacién. Mientras discernimos juntas nuestro
futuro y las opciones que debemos tomar, debemos tener ante Dios,
en el corazdn, los rostros de nuestro pueblo, alegres y sufrientes; la
belleza de nuestra tierra y de cada una de nuestras patrias, asi como
tanta destrucciéon causada por la codicia y las opciones irreflexivas;
nuestras propias fuerzas de generosidad y amor y nuestras debilida-
des que han causado heridas; la riqueza de nuestras muchas culturas
y nuestra incapacidad para vivir de una manera verdaderamente in-
tercultural; la energia del Evangelio y el caos de nuestro mundo; el
anhelo de estabilidad y seguridad y el reconocimiento de que esta-
mos llamadas a ser un pueblo itinerante.




Nuestra responsabilidad como Capitulo

Invito a cada RSCJ de todo el mundo a participar en este trigésimo
séptimo Capitulo General a través de la oracion y a estar atentas
a lo que sucedera durante estos dias. Es un momento sagrado, un
privilegio y una responsabilidad.

Invito a cada una de las aqui presentes, elegidas por nuestras pro-
vincias como delegadas o porque prestamos un servicio de lide-
razgo en la Sociedad, a estar verdaderamente presentes. Nuestra
tarea como capitulares esta claramente articulada en la seccién de
las Constituciones sobre el gobierno. Si no lo han leido reciente-
mente, dediquen hoy un tiempo para releerlo y recordar por qué y
como estamos aqui.

Como Sofia y sus compafieras y las mujeres que nos han precedido,
estamos Illamadas a evaluar el estado de nuestra Congregacién
tanto dentro de las provincias como a nivel general, a establecer
cuidadosamente la agenda de la Sociedad para los préximos ocho
afios, a elegir una nueva lider para la Congregacién y a recomendar
a aquellas mujeres que trabajaran con ella en equipo por el bien
de nuestra mision y vida. Estamos aqui para elegir y alimentar la
VIDA de manera contemplativa y discernida, centrdndonos en el
mundo en que vivimos, en las necesidades del momento presente
y, lo mejor que podamos, en cémo prevemos vivir nuestra misién
en el futuro.

Al entrar en esta sala, nos quitamos los zapatos como hizo Moisés
cuando se encontré con Dios en la zarza ardiente de la cima de la
montafa. Hoy entramos en un espacio sagrado, un lugar de en-
cuentro con Dios y con las demas. Como Sofia y sus companeras
y las mujeres que nos precedieron, estamos llamadas a una respon-
sabilidad impresionante y potencialmente transformadora. Debe-
mos dejar a un lado nuestras preferencias individuales vy
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provinciales y formar parte del Cuerpo Unico, a la escucha del
Espiritu, para elegir y alimentar la VIDA, en respuesta a los gritos
de los pobres y a las necesidades de nuestro tiempo.

El orden del dia de este Capitulo General

Durante los Gltimos ocho afios, las RSCJ y miles de nuestros compa-
fieros de misién han participado en nuestro discernimiento sobre
cdmo caminar juntos hacia el futuro. A través de un camino comu-
nitario de conversaciones espirituales y comunidades de discerni-
miento, de intercambio intercultural gracias a la tecnologia, de
presentaciones en grupo, tiendas de encuentro y debates sobre di-
versos temas centrales para nuestra vida y, lo que es mas importante,
el camino espiritual en el que todos hemos sido invitados a participar,
la Sociedad ha fortalecido sus lazos internacionales de manera sino-
dal. Estas conversaciones globales se han visto enriquecidas por el
trabajo de comisiones y comités, muchos de los cuales se iniciaron
durante el dltimo Capitulo General. El trabajo sobre las vocaciones,
los jévenes adultos, los voluntariados internacionales, nuestra misién
educadora, JPIC, la formacion permanente, las finanzas y las inver-
siones, nos han aportado generosamente nuevas perspectivas y re-
cursos y han contribuido a crear los cimientos de este Capitulo.

El sufrimiento que experimentamos juntos como comunidad a tra-
vés de la pandemia, nos ayudé a reconocer nuestra vulnerabilidad
y también fortalecié nuestro compromiso con el Cuerpo Unico que
es la Sociedad. A pesar del COVID, nos comprometimos en una
serie de procesos que culminaron en el Capitulo Especial de 2021.
El discernimiento de la Sociedad continué en una Asamblea de
Provinciales y a través del proceso de Planificacion Internacional.
Tenemos una deuda de gratitud con la Comisién Internacional de
Planificacion y con los diversos grupos de planificacion que les pre-
cedieron, por su reflexivo y arduo trabajo, por su creatividad, trans-
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parencia y diligencia para conducirnos al lugar en el que nos
encontramos hoy.

En este momento estamos dando el siguiente paso en nuestro pro-
ceso de discernimiento comunitario.

— Evaluar los progresos de la Sociedad desde el tltimo Capitulo
General y dar orientaciones a la Sociedad para los proximos
ocho afios.

— Confirmar la reorganizaciéon de la congregacién e identificar
los pasos que debemos dar para hacer realidad este plan

— Explorar como nuestras Prioridades Apostolicas nos guiaran
para responder a las necesidades de nuestro tiempo y se con-
vertiran en una fuerza orientadora de nuestras opciones como
Congregacion.

— Determinar nuevas formas de compartir los recursos de la
Congregacion (humanos y financieros) entre las Provincias con
un espiritu de justicia y equidad para todos y en apoyo de
nuestras Prioridades apostdlicas.

— Elegir a una nueva Superiora General y recomendar su equipo
de liderazgo.

Por Ultimo, me gustaria compartir algunas reflexiones sobre las
“montafias que tenemos que escalar” como Congregacién para
avanzar como un solo cuerpo. Estan relacionadas con el tema de
este Capitulo, que ha configurado nuestra agenda: Valor, Confianza
y Transformacién, por la fuerza del Espiritu. Las planteo en forma
de preguntas sobre el “cémo”, porque ya conocemos las respues-
tas a las preguntas sobre el “porqué”.

— ¢Cémo encontrar el valor necesario para reconocer los pro-
blemas reales que tenemos que abordar para vivir como una
comunidad verdaderamente intercultural, dentro de nuestras
Nuevas Provincias y del Cuerpo Unico que es la Sociedad?
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- ;Cémo nos ayudamos mutuamente a tener el valor y la con-
fianza para seqguir identificando y cruzando las “fronteras” que
inconscientemente nos separan unos de otros (cultura, clase,
raza, viejas heridas...) y nos impiden ser el Cuerpo Unico que
Sofia valoraba como un tesoro?

— ¢Coémo aprendemos a vivir en oracién, en paz, con creatividad
y dinamismo, como una comunidad itinerante y siempre cam-
biante, llamada a contemplar la realidad de nuestro tiempo a
través del Corazon traspasado de JesUs y a responder con la
fuerza del Espiritu?

Comencemos, pues, este Capitulo situdndonos como Sofia y sus
companeras hace mas de doscientos afnos, ante Maria, mujer de fe
en el pueblo de Dios, primera mujer de la Iglesia, primera forma-
dora de Jesus.

Pidédmosle que nos ensefie el camino para unirnos mas profunda-
mente a su Hijo, para descubrir de nuevo la manera de irradiar el
amor de JesUs en nuestro mundo de hoy.

Vedmonos como somos, apéstoles del siglo XXI reunidas en una
experiencia de Pentecostés con Maria y con Jesus.

Abrdmonos a la fuerza del Espiritu, escuchando atentamente la
Palabra de Dios presente entre nosotras a través de las diversas
voces de nuestras hermanas y de quienes se unen a nosotras en la
misién que proclamamos de descubrir y manifestar el amor del Co-
razén de JesUs en este mundo bendito y roto.

Barbara Dawson, RSCJ
Superiora General
1 de agosto de 2024
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Simbolos ofrecidos por cada provincia para realizar el itinerario durante
el Capitulo General 2024.

Sé pudieras ver el viaje entero,
quizds no lo bicieras, o muy ligero,
nunca te atreverias al primer paso
que te aleja del lugar que es tn lazo

bacia el sitio que no conoces.

Lilama a esto una gracia del andar:
verlo por etapas, sin el azar,
se abre ante 17, se va acercando,

en cada paso, va revelando.

Cada eleccion forja el sendero
que a un nuevo destino te lleva sincero.
Alli te arrodillards, con el corazon,
ofreciendo el don de nuna gran leccion,
antes de volver a tn hogar querido,

por otro camino, ya decidido.

(Adaptado del poema de Jan Richardson, “Para los que aln tienen camino por recorrer”
de Circle of Grace: A Book of Blessings for the Seasons.)
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El Itinerario del Capitulo General
de 2016 al Capitulo General de 2024

Desde el Capitulo General de 2016, toda la Sociedad se ha com-
prometido a subir en el Rebecca' para emprender un viaje hacia lo
desconocido, buscando responder a dos preguntas fundamentales:
¢Quién nos llama Dios a ser? Y ;Qué nos llama Dios a hacer en
este mundo? Hemos comenzado este camino a través de un mo-
delo comun de discernimiento (Proceso U), en el que se nos ha in-
vitado, como un Solo Cuerpo, a entrar en un discernimiento
comunitario, con la mente, el corazén y la voluntad abiertos.

Este discernimiento fortalece nuestro “Cor unum et anima una in
Corde Jesu”, e inspira vitalidad y agilidad a nuestra mision y nues-
tras vidas.

El itinerario recorrido con sus luces y sombras.
Creado por Lee, Su Ki

" El Rebeca fue la embarcacion que llevé a Filipina Duchesne y a sus comparieras al
“nuevo mundo”.
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Durante estos Ultimos ocho afios, hemos vivido las cuatro llamadas
del Capitulo General 2016: Alcanzar nuevas fronteras, vivir mas hu-
manamente, hacer silencio y ser y actuar como un Solo Cuerpo.
Juntas, hemos sofiado con una Sociedad capaz de hacer frente a
los desafios de un mundo en constante cambio. En la reunién in-
ternacional de JPIC de 2018 en Filipinas sentimos la llamada a
transformarnos en «Artesanas de la Esperanza» en un mundo a la
vez bendecido y roto. Este itinerario nos llevé al Capitulo Especial
de 2021, donde juntas comenzamos a discernir nuevas formas de
organizarnos.

Al final de ese Capitulo, tomamos las siguientes decisiones y reco-
mendaciones:

* La nueva organizacién de la Sociedad estard compuesta por
nuevas entidades mas pequefias que las regiones y mas gran-
des que las provincias.

* Los ejes apostdlicos (educacion, formacion, espiritualidad y
JPIC) se incorporaran a esta organizacion.

* Para avanzar en los planes de reorganizacion de la Sociedad,
el Consejo General creard una Comisién Internacional de Pla-
nificacion.

¢ |a nueva organizacion tendra nuevas estructuras de gobierno
que posibilitarédn y sostendran la puesta en comuin de nuestros
recursos.

La Asamblea de Provinciales en Méalaga en diciembre de 2022 con-
firmé la necesidad de una revitalizacion de la misién a través de lo
que ahora se conoce como las Prioridades Apostolicas y afirmé que
los jévenes deben ser una opcién explicita y visible en cada Priori-
dad Apostélica. Desarrollamos el siguiente paso en la reconfigura-
cién de las Provincias.
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En Malaga, las Provinciales también expresaron el deseo de que
todos los miembros de la Sociedad pudieran prepararse juntas para
el Capitulo General de 2024 siguiendo un itinerario espiritual, ins-
pirado en nuestras Constituciones y en nuestro carisma.

Reconocimos que esta reorganizacién requiere un nuevo enfoque
de la gobernanza y del liderazgo por parte de todos los miembros
de la Sociedad. Esto implica una mayor corresponsabilidad, flexi-
bilidad y la practica de la sinodalidad. Durante estos afios se nos
ha invitado a cambiar nuestra forma de pensar, nuestros modelos
mentales y nuestra manera de hacer las cosas.

Aunque hemos estado moviéndonos en la misma direccién, no
siempre hemos avanzado al mismo ritmo. Durante este proceso,
también hemos encontrado resistencia, dolor y momentos de de-
solacién. Al mismo tiempo, hemos abierto espacios de reconcilia-
cion y de esperanza. Hemos sido llamadas a hacer sacrificios, a
dejar ir y a abrazar una nueva vida, convencidas de que el mundo
necesita nuestro carisma y nuestra misién ahora, mas que nunca.

Capitulo General 2024

Cada una de nosotras llegé al Capitulo General de 2024 llena de
inmensa gratitud por lo que el Sefior ha realizado en y a través de
nosotras y de nuestros compafieros de misién en un camino carac-
terizado por el didlogo y el discernimiento. A medida que avanzaba
el Capitulo, sentimos con profunda certeza que estabamos vi-
viendo un momento de renovacion.
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Dios Va Delante de Nosotras
(Ex 13, 21-22)

El itinerario de la Sociedad a través
del desierto. Creado por Lee, Su Ki.

Como el pueblo del Exodo,
durante nuestra peregrina-
cién nos dimos cuenta de
que no caminamos solas:
Dios camina con nosotras, y
Sofia y Filipina también nos
acompafian junto con toda la
familia del Sagrado Corazén.

La apertura del Capitulo es-
tuvo marcada por un ritual de
lavado de manos y por el
gesto simbdlico de entrar
descalzas en un espacio sa-
grado y ponernos sandalias
nuevas. Estos gestos adquirie-
ron un significado profundo.
Dejando atras nuestro estatus
como delegadas provinciales,

pasamos a convertirnos en capitulares, comprometidas con los inte-
reses de toda la Sociedad, abrazando una visién colectiva y guiadas
por un espiritu de servicio y de responsabilidad compartida.

El tema de este Capitulo General 2024, “Valor, Confianza y Trans-
formacién por la fuerza del Espiritu”, nos guio a través de un iti-
nerario con tres momentos importantes: confianza y riesgo; valor
y vulnerabilidad; transformacién y evolucién.

Al comenzar el proceso del Capitulo, nos centramos en la con-
fianza y el riesgo. La confianza es esencial para ser capaces de asu-
mir riesgos y avanzar juntas. Generar confianza requiere la voluntad
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de renunciar a cierto grado de control, de aceptar cierta vulnerabi-
lidad en nuestras relaciones. Estas acciones ayudan a crear una cul-
tura de confianza en la que todas las voces, incluso las mas
silenciosas, sean escuchadas en nuestra comunidad.

Acampamos y Abrimos Nuestras Tiendas
(Numero 2, 1)

Hubo un tiempo en que los pe-
regrinos caminaban sin mapas,
siguiendo las estrellas. En nues-
tra peregrinacion nos identifi-
camos con quienes buscan
sefales en el cielo para que
nos sirvan de referencia y para
saber addnde nos dirigimos.
La Sociedad estd evolucio-
nando y necesitamos descubrir
cémo su Espiritu nos conduce
hacia el futuro. Con esta inten-
cién, escuchamos los informes
del Consejo General y de la Ampliando el espacio en nuestras tiendas
Economa General y tuvimos en para tener conversaciones sinodales.
cuenta el Estudio Congrega-

cional y la sintesis de los infor-

mes de las Provincias. En estos dias, también escuchamos las
presentaciones de la Comisién Internacional de Planificacion y las de
las Comisiones Internacionales de JPIC, Educacién, Voluntariado y
Vocaciones. Todas estas presentaciones e informes nos ayudaron a
ser conscientes de lo mucho que ha evolucionado la Sociedad en
los Ultimos ocho afios y de lo mucho que ain queda por hacer.

La Comisién Internacional de Educacién presenté el documento
“El Regalo de Soffa — Nuestra llamada hacia el futuro”, que articula
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nuestra comprension actual de la filosofia de la Educacion del Sa-
grado Corazoén en todos nuestros apostolados. Se presenté al Ca-
pitulo para su ratificacién y, con gran alegria, el Capitulo lo aprobd
por unanimidad, porque el espiritu unificador y alentador de este
documento nos arraiga en el carisma.

Como el pueblo en el desierto, desplegamos las lonas de nuestras
tiendas y establecimos el campamento de las Nuevas Provincias. Cada
tienda de encuentro se convirtié en un espacio acogedor donde la
gente pudo conocer mas sobre las culturas de las demas, la historia
compartida, nuestro tesoro y nuestros suefios para el futuro.

El andlisis FODA? preparado por cada Nueva Provincia nos ayudé a
tener una imagen del Cuerpo que somos hoy y cémo nos sentimos
llamadas a seguir avanzando. Admiramos la creatividad en el camino
de cada Nueva Provincia y, aunque el ritmo de nuestro avance es di-
ferente, la voluntad de seguir adelante es claramente visible.

Hacemos Espacio a la Gracia

Haciendo espacio para la gracia al abrazar nuestras
vulnerabilidades y profundizando en nuestro ser.

2 El analisis FODA es una herramienta utilizada para ayudar a organizaciones y proyec-
tos a identificar sus puntos fuertes, puntos débiles, oportunidades y amenazas, con
el fin de facilitar la planificacién estratégica y la toma de decisiones.
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En nuestro camino hacia ser un Solo Cuerpo, necesitamos dialogar
sobre puntos que son sensibles para nosotras. Nuestras conversa-
ciones en el Capitulo se centraron en la pérdida y el duelo, la iden-
tidad y el sentido de pertenencia, el podery la equidad.

Durante estos dias, hemos hablado de nuestras pérdidas y del dolor
que nos causan. Necesitaremos hacer el duelo por lo que dejamos
atras para crear espacio a una nueva vida.

Las conversaciones sobre identidad y pertenencia nos permitieron
experimentar un espacio de gracia para explorar nuestras diferen-
cias, sin temor a ser juzgadas o excluidas. Cada una de nosotras es
responsable de crear este espacio en el que cada persona y cada
cultura se sienta “en casa”. Es una oportunidad para sanar las he-
ridas que nos hemos causado unas a otras y para alimentar nuevas
relaciones.

Nuestros didlogos sobre el poder y la equidad nos ayudaron a
expresar honestamente nuestra experiencia de inequidad y a unir-
nos en la intencién de dar los pasos necesarios para vivir de ma-
nera mas justa, especialmente poniendo en comuin nuestros
recursos.

Descubrimos que el valor va de la mano de la vulnerabilidad. No
somos perfectas; estamos heridas, y nuestra condiciéon de mujeres
heridas es lo que nos hace capaces de abrazar nuestra vulnerabilidad
y la vulnerabilidad de nuestro mundo. La imagen del arte kintsugi®
nos invit6 a descubrir la belleza de la imperfeccion, a vivir vidas resi-
lientes y auténticas.

Algunas capitulares expresaron la esperanza de que podamos
hacer este mismo proceso en las Nuevas Provincias, acogiendo
nuestra fragilidad, reconociendo nuestros prejuicios y estereotipos,

3 El arte japonés de reparar cerdmica rota con laca y oro en polvo.
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y sanando las heridas del pasado. Descubrir las bendiciones de la
aceptacion mutua nos permite experimentar la transformacion y
nos ayuda a seguir construyendo juntas el futuro de la Sociedad.

Dios nos llama a ser humanas y humildes, a ser mujeres de comu-
nion, a dejar nuestras “ofrendas perfectas”,* a vivir en reciprocidad,
a cuidarnos unas a otras y a dejarnos ayudar. En el Evangelio con-
templamos al Jesus que fue capaz de vivir la interdependencia, vy,
como él, deseamos caminar con otros y creer en ellos.

A veces olvidamos que nuestra pequefia Sociedad nacié en un
tiempo de gran vulnerabilidad y con muchas imperfecciones. En
esos comienzos, marcados por un contexto herido, Sofia nos dio
el regalo de nuestro “Cor Unum”. Hay una invitacién a redescu-
brir en nuestra historia la sabiduria de quienes nos precedieron
y a reconocer que hoy esta misma sabiduria nos sostiene a través
de todos los cambios que estamos experimentando como
Sociedad.

Unidas como un Solo Pueblo (Ex 19, 8)

Una bandada de estorninos. Los estorninos son aves que se mueven en la misma
direccién como un todo, contrayéndose y expandiéndose, ascendiendo,
descendiendo y cambiando de direccién mientras mantienen una forma compacta.

4 De la cancion Anthem de Leonard Cohen.
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El camino que hemos recorrido ha preparado nuestros corazones
como una comunidad de creyentes y de mujeres de esperanza para
que pudiéramos confirmar la decisiéon tomada por la Asamblea de
Provinciales en Malaga en diciembre de 2022, de crear ocho Nuevas
Provincias.

Juntas profundizamos alin més nuestra confianza en Dios y pedi-
mos la gracia de elegir y “dejar ir”. También reconocimos que, al
tomar esta decision, nos adentramos con fe en lo desconocido a
medida que se desarrolla nuestra nueva forma de organizarnos.

La decision de confirmar la estructura de ocho Nuevas Provincias
fue aprobada por unanimidad por el Capitulo General. Un am-
biente de alegria llend la sala capitular mientras, con un espiritu de
gran gratitud, reconocimos el camino recorrido desde el Capitulo
General de 2016 que nos ha conducido a este momento. Esta con-
firmacion de nuestra nueva estructura de gobierno marca el culmen
de una etapa importante en nuestro camino hacia la construccion
de un Solo Cuerpo.

Nuestras celebraciones continuaron a la mafana siguiente, cuando
nos unimos a otras tres congregaciones religiosas para asistir a una
audiencia con el Papa Francisco. El Papa centré su discurso en tres
puntos: discernimiento, formacién y caridad. Nos recordd que te-
nemos que "tener siempre el rostro de los pobres ante nuestros ojos
y estar vigilantes, para que el impulso de la gratuidad y del amor de-
sinteresado que marcé los comienzos de nuestra presencia en la Igle-
sia, sea siempre vivo y palpitante” (Papa Francisco 12.08.24).

Preparandonos para el Camino (Ex 23, 20)

Para ayudar a las Nuevas Provincias a implementar y hacer la tran-
sicién a esta nueva estructura, el Capitulo comenzé por identificar
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una visibn comun, unos valores y unas orientaciones. También to-
mamos seriamente en consideracién la recomendacion del Co-
mité de Gobernanza® sobre un Consejo Consultivo para trabajar
con el Consejo General. Estudiamos formas adicionales de apo-
yar el desarrollo de las Prioridades Apostodlicas en nuestras nue-
vas estructuras. Conscientes de la necesidad de apoyar y
sostener la mision como un Solo Cuerpo a través de nuestro Cor
Unum, el Capitulo comenzé a explorar con mayor profundidad
la manera de poner en comdn nuestros recursos de manera equi-
tativa y justa.

La busqueda de una vida mas justa y equitativa.

Dios, Tt Me Dices: Guia a Este Pueblo (Ex 33,12)
No Podemos Hacerlo Solas (Ex 18,18)

Mientras nos preparabamos para la eleccién de la nueva Superiora
General, reflexionamos sobre la transformacién y la evolucién. La
transformacion y la evolucién son dos fuerzas entrelazadas que
moldean el cosmos, la vida y la conciencia humana. Representan

® Comité de Gobernanza: Barbara Dawson RSCJ (Superiora General), Imma de Stefanis
RSCJ (enlace CIP), Mary Wright IBVM (canonista).
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una dindmica de cambio gradual, de procesos lentos y adaptativos
y de crecimiento. La imagen del rio que atraviesa diferentes paisa-
jes desde la fuente hasta el mar nos hablaba con fuerza de la co-
nexion entre el “qué” y el “por qué” de nuestra relaciéon con Dios
y de nuestro llamado como mujeres de fe.

Reconocemos que en cada una
de nosotras hay un pozo pro-
fundo, una fuente donde habita
Dios. A veces el pozo estd blo-
queado con piedras y grava y
Dios queda oculto. Del mismo
modo, con nuestros apegos de-
sordenados y nuestras resistencias
nos impedimos experimentar y responder al amor de Dios. Esta ex-
periencia nos recuerda las palabras de Magdalena Sofia: “En cada
una de nosotras hay un manantial, a veces estd escondido bajo las
malas hierbas; sélo tenemos que quitarlas y el manantial claro y
limpido brotard nuevamente”.®

Pedimos la gracia de la libertad interior, reconociendo que Dios es
nuestra fuente y nuestro destino final.

También rezamos con las palabras de Jesus en Marcos 11,2-3
“Jesus envio a dos de sus discipulos diciéndoles: Id al pueblo que
estd enfrente de vosotros, y no bien entréis en él, encontraréis un
pollino atado, sobre el que no ha montado todavia ninguin hombre.
Desatadlo y traedlo. Y si alguien os dice: '; Por qué hacéis eso?’,
decid: ‘El Sefior lo necesita, y que lo devolverd en seguida’ (Biblia
de Jerusalén)

¢ Magdalena Sofia Barat. Conferencia LXIX “Necesidad del Espiritu Santo. Sus efectos
en el alma”. Fiesta de Pentecostés de 1847, Archivos generales de la Sociedad del
Sagrado Corazén.
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“Desatadlo. El Sefior lo necesita”.

Este pasaje del evangelio nos invité a estar abiertas a la llamada a
servir. En este contexto y en este ambiente comenzé el proceso de
discernimiento personal y comunitario para la eleccién de la Supe-
riora General.

El Capitulo llamé a la nueva Superiora General a este servicio y,
tras la eleccion, las capitulares contribuyeron a su discernimiento
para seleccionar a su Consejo presentando candidaturas y motiva-
ciones.

Miremos como Dios Nos Lleva
Todo el Camino (Dt 1,31)

Antes de la eleccién, habiamos tomado una importante decision
sobre el lugar de residencia del Consejo General. Aunque la So-
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ciedad esta inmersa en un periodo de cambios significativos y de
transicion, el Capitulo acordé que era esencial una cierta estabili-
dad a nivel general. Por lo tanto, tras un cuidadoso discernimiento,
afirmamos que el Consejo General debia seguir viviendo juntas en
Roma.

Después de la eleccidn, nos implicamos en conversaciones sobre
las Prioridades Apostdlicas, la gobernanza, la formacién y el
poner nuestros recursos en comun. En un camino sinodal, que
busca favorecer la vivencia de una escucha profunda, de discerni-
miento, de participacion y corresponsabilidad, imaginamos la So-
ciedad en el futuro y lo que podria ayudarnos a realizar nuestros
suefios en cada una de estas importantes areas.

;Animo! Nuestro Dios Esta con Nosotras
en Cada Paso Que Damos (Josué 1,9)

En respuesta a las llamadas del Capitulo General de 2016, nos in-
volucramos en un discernimiento comunitario buscando responder
a las preguntas: ;Quién nos esta llamando Dios a ser? ;Y qué

“Transmision”. Pensando en la transmisién del Capitulo, asi como en nuestro
carisma. Un llamado para que cada una de nosotras nos convirtamos en esta
luz que se transmite desde la luz de la vela de Sofia.

Creado por Sofia Maille, RSCJ. 27 de agosto de 2024.
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nos esta llamando Dios a hacer en este mundo? Durante este Ca-
pitulo General de 2024, en el espacio que hicimos a la gracia, nos
dimos cuenta de que Dios nos estéd llamando a renovar nuestro Cor
Unum. Somos llamadas como RSCJ y como colaboradores en la
misién a una identidad maés fuerte, enraizada en el carisma y ex-
presada a través de la vision profética e integral de la misién en'y
a través de las Prioridades Apostélicas.

Nuestra profunda comprension del carisma y de nuestra identidad nos
inspira para vivir nuestra misiéon compartida a través de estructuras de
gobernanza revitalizadas y de nuestra comunidad de bienes.

En este Capitulo, mediante nuestros encuentros internacionales e in-
terculturales, hemos creado espacios para el didlogo que nos han ayu-
dado a reconocer de manera mas profunda nuestra humanidad
compartida. Nos hemos demostrado mutuamente que los suefios que
tenemos de paz, reconciliacién y comunién pueden realizarse. Mien-
tras avanzamos en nuestro camino hacia nuestras Nuevas Provincias,
nos llamamos unas a otras a abrazar los valores del didlogo, la corres-
ponsabilidad, la colaboracién, la transformacién y la equidad.

Respondiendo desde lo més profundo de nuestra relacién con
Jesls y atentas al impulso del Espiritu, discurrimos como un rio
desde este Capitulo hacia el mar de la mision de la Sociedad, fir-
memente comprometidas a trabajar para la transformacién de
nuestro mundo, revelando el Amor del Corazén de Jesus a toda la
creacion.

Como mujeres apdstoles del siglo XXI, Dios nos llama a caminar
con personas en movimiento. Personas que cargan con un enorme
dolor, que buscan la paz, el pan, que tienen que aprender otros
idiomas e integrarse en otras culturas. En solidaridad, podemos
crear espacios para ellas y con ellas, compartiendo juntas un ca-
mino hacia la equidad y la justicia para todos.
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Actuamos con esperanza, valor y confianza porque sabemos que
la transformacién es, en Ultima instancia, obra del Espiritu de
Dios.

Avanzando con intencién, por Kelsey Fagan.
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La gobernanza al servicio de la mision

INTENCION

Tenemos un profundo deseo de fortalecer nuestro Cor unumy nue-
stro sentido de una misién comin que brota de nuestro carisma.

Buscamos ampliar los modelos de liderazgo a todos los niveles
para que reflejen una mayor participacién y crear espacios para
que cada religiosa "“contribuya a la marcha del conjunto como
expresién de nuestra comunién” (c.f. Constituciones n° 140).

Buscamos (queremos) asegurar que “estas estructuras sean signi-
ficativas en la medida en que expresen el espiritu de nuestro go-
bierno. Permitan a las comunidades locales, provinciales e

internacional entrar en relacion unas con otras para comunicarse
mutuamente orientacién y dinamismo y asumir la corresponsabili-
dad del conjunto; ... y a ir mas alla de nuestras situaciones particu-
lares y a tomar parte en la construccion de la comunién que Cristo
ha confiado a su Iglesia y a la Sociedad"” (c.f. Constituciones n°® 144).
Esto requiere un amplio compromiso para vivir los valores y
principios que hemos abrazado sistematicamente: discernimiento,
corresponsabilidad, confianza mutua, responsabilidad, interdepen-
dencia y subsidiariedad. También requiere el compromiso de ex-
plorar cémo integrar los modelos de liderazgo compartido y
liderazgo participativo.

DECISIONES DE GOBERNANZA
A NIVEL GENERAL

SUPERIORA GENERAL

La nueva Superiora General y su Consejo asumiran sus funciones el
12 de diciembre de 2024 (Suplemento a las Constituciones n°® 167).

LUGAR DE RESIDENCIA DEL CONSEJO GENERAL

El Capitulo confirma que el Consejo General seguira residiendo en
Roma.
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CONSEJO CONSULTIVO DE LA SUPERIORA GENERAL Y DEL
CONSEJO GENERAL

La Superiora General con su Consejo creard un Consejo Consultivo
compuesto por ocho Provinciales que representen a cada una de
las ocho Nuevas Provincias. Durante el periodo de transicién entre
diciembre de 2024 y el comienzo de las ocho Provincias, las actua-
les Provinciales de cada futura Nueva Provincia discerniran y deci-
diran su representante.

Este Consejo Consultivo se integraré en la estructura de gobierno
a nivel general.

La Superiora General y su Consejo pueden invitar a otras personas,
tanto RSCJ como laicos, a participar segun el tema y las necesidades.

Durante el periodo de transicion (del 1 de septiembre de 2024 al
21 de noviembre de 2027) la Superiora General y el Consejo Ge-
neral estudiaran el papel, la funcién y la posible necesidad futura
de la Asamblea de Provinciales. Este estudio requerird experiencia
e informacién adicional antes de que pueda producirse cualquier
cambio recomendado.

COMPOSICION DEL CAPITULO GENERAL 2032

El Capitulo General delega en la Asamblea de Provinciales la deci-
sion relativa a la composicion del Capitulo General de 2032.

La Superiora General y su Consejo:

Encargaran a un grupo de trabajo que estudie las cuestiones clave
de la Sociedad en relacién a la reconfiguracién en ocho Provincias
y su demografia y realice una consulta a los miembros. La Superiora
General y su Consejo presentaran una recomendacién a la Asam-
blea de Provinciales para que decida la composicién del Capitulo
General de 2032, al menos un afo antes del mismo (c.f. Constitu-
ciones n° 162).
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DECISIONES PARA LA GOBERNANZA
A NIVEL PROVINCIAL

CONFIGURACION DE LAS NUEVAS PROVINCIAS

El Capitulo General de 2024 confirma la reconfiguracion de la So-
ciedad del Sagrado Corazén en ocho Nuevas Provincias. En su ini-
cio, las ocho Nuevas Provincias incluirén las siguientes Provincias y
los paises en los que actualmente servimos:

® Republica Democratica del Congo-Chad, Uganda-Kenia

¢ India, Indonesia, Filipinas, Vietnam

* Australia-Nueva Zelanda, Japén, Corea-China

e Cuba-Haiti-Puerto Rico, México, Canada-Estados Unidos

¢ Argentina-Uruguay, Brasil, Chile, Colombia, Pert, Venezuela-
Paraguay

¢ Austria-Alemania-Hungria, Inglaterra-Gales, Irlanda-Escocia,
Malta.

¢ Bélgica-Francia-Paises Bajos, Egipto, Italia

* Polonia, Espafia

INICIO DE LA NUEVA PROVINCIA

Cada Nueva Provincia comienza en el momento en el que la nueva
Superiora Provincial tome posesiéon y el plan provisional de go-
bierno sea aprobado por la Superiora General. La fecha limite para
que todas las Nuevas Provincias comiencen y las nuevas Provincia-
les inicien su servicio es el 21 de noviembre de 2027.

La Superiora General y el Consejo General nombraréan a la nueva
Superiora Provincial y aprobaran a su equipo segun los criterios de
las Constituciones (c.f. Constituciones n® 149).

PLAN PROVISIONAL DE GOBIERNO DE LAS NUEVAS PROVINCIAS

Cada Nueva Provincia elaboraré un plan provisional de gobierno que
incluird, como minimo, un proceso de consulta a los miembros para
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un Equipo Provincial y de liderazgo, y una manera de implicar a los
miembros en la vida de la Nueva Provincia. La Superiora General y el
Consejo General revisardn y aprobaran este plan de gobierno ad
experimentum que estara en vigor hasta que la Nueva Provincia con-
voque un Capitulo Provincial.

PLAN PERMANENTE DE GOBIERNO DE LA NUEVA PROVINCIA

Dentro de los tres anos siguientes al comienzo de la Nueva Provin-
cia, la Superiora Provincial, con el consentimiento de su consejo,
convocara un Capitulo Provincial para considerar el plan inicial de
gobierno y proponerlo a la Superiora General y al Consejo General
(c.f. Constituciones n° 153).

COMPONENTES DE UNA ESTRUCTURA DE GOBIERNO?:

* Superiora Provincial (profesa de votos perpetuos)**

e Consejo Provincial de al menos dos personas (profesas de
votos perpetuos)**

® Ecénoma candnica que no sea miembro del Consejo.
® Maestra de novicias si hay un noviciado en la Provincia.

* Disposiciéon necesaria para el Capitulo Provincial y la Asam-
blea Provincial

¢ Disposicion para la participacion de los laicos en la adminis-
tracién de la Provincia conforme al Derecho Candnico.

* Directrices para la delegacién de responsabilidades.

¢ El papel de los miembros de la Provincia como participantes
activos en la vida y la misién (c.f. Constituciones n® 141).**

* Comunicaciones periddicas y claridad en la rendicién de cuentas.

* Formas integradas de participacion y discernimiento.

7 El plan provisional de gobierno provincial debe incluir ** componentes como minimo.
El plan de gobierno permanente incluye todos los componentes enumerados.
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Prioridades Apostolicas

El desafio de nuestro tiempo es vivir y actuar como Un Solo Cuerpo,
articulando y creando nuevas formas de vivir nuestras prioridades
para la mision mas alla de las fronteras existenciales y geogréficas
por el bien de nuestro mundo bendecido y roto. El Capitulo General
confirma que las Prioridades Apostdlicas nos unen para vivir la mision
de la Sociedad hoy. Estas Prioridades estén enraizadas en nuestras
Constituciones, especialmente en la seccidén sobre Nuestro Servicio
de Iglesiay en la llamada de nuestro carisma a descubrir y manifestar
el amor del Corazén de Jesus. Las cuatro Prioridades Apostdlicas
nos llaman — tanto a las RSCJ como a los comparieros de misiéon —a
vivir todos nuestros compromisos apostélicos en un mundo profun-
damente necesitado de amor, esperanza y compasion.

INTENCION

La misién es el motivo central (el por qué) de nuestra reorgani-
zacion.

Elegimos expresar nuestra misién hoy en torno a un conjunto de
cuatro Prioridades Apostdlicas globales: Educacion, Espirituali-
dad, JPIC y Formacidn.

Deseamos responder a las necesidades de los jévenes a través de
las Prioridades Apostdlicas y de nuestras actividades apostdlicas.

Tomamos esta decisidn para fortalecer el impacto de nuestro
compromiso con el mundo en busca de una transformacién si-
gnificativa.

Buscamos formas de revitalizar nuestra misién en respuesta a las
necesidades urgentes de fomentar la colaboracién, la coordina-
cion y la comunicacién para lograr un mayor impacto tanto a
nivel local como mundial.

Las Prioridades Apostdlicas tocan una dimensién profunda de nue-
stras raices y mision. Estan vinculadas a nuestra identidad como
RSCJ. El camino para desarrollarlas e integrarlas nos llevara a vivir
esta identidad con claridad y a compartirla con los demas.
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RECOMENDACIONES AL CONSEJO GENERAL

Evaluar las Comisiones Internacionales actuales y revisar con
ellas sus mandatos, aportes, etc. a la luz de este Capitulo y
de nuestras necesidades

Profundizar nuestra comprension de una vision holistica de la
mision articulada en las Prioridades Apostélicas.

Alentar a las Nuevas Provincias a definir el modo en que las
Prioridades Apostodlicas pueden desempefiar un rol central en
la creacion de las Nuevas Provincias.

Animar a las RSCJ y a los compafieros de misién a explorar
cémo los documentos “Ser Artesanas de Esperanza en Nues-
tro Mundo Bendecido y Roto”, “Prioridades Apostdlicas” y
“El Regalo de Sofia” se complementan entre si e inspiran la
revitalizacion de nuestra misién a través de nuestras obras
apostdlicas.

La Superiora General y el Consejo General nombran un comité de
trabajo sobre las Prioridades Apostdlicas para seguir explorando
y dialogando sobre la posibilidad de crear un Consejo de Misién.

Se tendrd en cuenta:
a) El trabajo en colaboracién con el Consejo General.

b) Integrar un enfoque y una prioridad concretos para los jo-
venes y los compafieros de mision.

c) Considerar los mandatos y actividades de los grupos existen-
tes, tales como las comisiones y las redes internacionales.

d) La experiencia de las Provincias a medida que desarrolla-
mos y vivimos las Prioridades Apostdlicas en el proceso de
convertirnos en Nuevas Provincias.
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RECOMENDACIONES A LAS
NUEVAS PROVINCIAS

Identificar los compromisos apostélicos en las Provincias ac-
tuales, para que las RSCJ y los compaferos de misién puedan
crear oportunidades para trabajar en red y compartir con otras
personas comprometidas en el mismo dmbito de mision.

Evaluar nuestra presencia y apostolados (con la participacion
de grupos, comunidades, companeros de mision) y discernir
posibles formas en que las Nuevas Provincias puedan desa-
rrollar una orientacién apostolica comun que dé energia y di-
namismo a nuestra vida y mision.

Compartir los proyectos apostélicos entre las Nuevas Provin-
cias, construyendo un Solo Cuerpo.

Estudiar y continuar el didlogo sobre la posible integracion de
las Prioridades Apostdlicas en la estructura de gobierno.
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Poner en comun nuestros recursos

(Hechos 2, 44-46)

INTENCION

La interpelacién de un mundo en el que tantos hermanos sufren y
no pueden llevar una vida verdaderamente humana, debe marcar
nuestra vida y la orientacién de nuestras finanzas. En solidaridad
con ellos queremos hacer un verdadero esfuerzo por ayudar a un
mejor reparto de los bienes de este mundo.

Por la desinstalaciéon de nosotras mismas, en espiritu de gratuidad,
construimos la comunién al compartir entre nosotras a todos los ni-
veles de la Sociedad y al desprendernos en favor de aquellos que
carecen de todo. Podremos hacerlo si vivimos el riesgo de hacer
opciones de vida coherentes con esta solidaridad (c.f. Constitucio-
nes n° 170-171).

Queremos actuar como Un Solo Cuerpo, dar cuenta para crecer en
transparencia y confianza, y para vivir con equidad.

Deseamos poner en comun nuestros recursos y esto implica unos
pasos previos que requieren el compromiso de todas las Provincias
para poder llevar adelante las decisiones y recomendaciones del
Capitulo. Por lo tanto, este Capitulo General sugiere que:

1. Cada Provincia actual y cada Nueva Provincia realice un estudio
demogriéfico, de proyecciones financieras y de propiedades.

2. Se impulse la formacién de RSCJ y laicos en:

¢ el espiritu con el que gestionamos las finanzas;

¢ el manejo de los recursos financieros al servicio de la misién;
¢ la planificacién;

¢ |a rendicién de cuentas;

¢ el conocimiento de las implicaciones civiles y legales en cada pais.

3. Se actualice periédicamente la base de datos sobre los recursos
humanos de los que disponemos en la Sociedad (formacién,
acompafiamiento, habilidades profesionales, etc.).




DECISIONES

. Que la Superiora General y su Consejo, junto con la Economa
General y el Consejo Consultivo desarrollen un plan, tan pronto
como sea posible, para una distribuciéon mas equitativa de nues-
tros recursos con el fin de asegurar que todas las Provincias ten-
gan lo necesario para la vida y la misién y puedan hacer planes
de futuro.

Hasta que este plan sea creado, que la Superiora General y su
Consejo aseguren que cada Provincia tiene lo que necesita para
la transicion hacia las Nuevas Provincias.

. Que la Superiora General y su Consejo aprueben la incorpora-
cién de nuevas prioridades en el Fondo de Sostenibilidad para
cubrir las necesidades de la vida y de la misién.

. Con espiritu de transparencia, que el Consejo Consultivo tenga
un conocimiento claro de la realidad financiera de las Provincias.

RECOMENDACIONES

. Que la Superiora General y su Consejo aseguren la elaboracion
de politicas, procedimientos y criterios claros para los fondos de
sostenibilidad y de formacién.

. Que el compartir nuestros recursos humanos y financieros sea
un tema frecuente en los encuentros entre la Superiora General,
su Consejo y el Consejo Consultivo, para discernir nuestra mi-
sion desde las Prioridades Apostdlicas en una comunidad inter-
cultural e internacional.

. Que la Superiora General y su Consejo exploren la posibilidad
de crear una Oficina Internacional de Desarrollo.
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Formacion

La formacién hace crecer nuestra vida espiritual, humana y aposto-
lica. Debe estar adaptada a las aptitudes de cada unay orientada a
responder a los desafios del mundo. El crecimiento armdnico de la
persona pide la comprensién y la aceptacion de nuestra vida afec-
tiva, que influye en toda nuestra manera de conocer, de amar y de
actuar... Conscientes de que es siempre el Espiritu quien nos trans-
forma..., asumimos la responsabilidad de colaborar con la obra de
Dios a lo largo de nuestra vida... (c.f. Constituciones n° 72-73).

INTENCION

Nuestro propésito al priorizar la formacién en este momento de
transicion esta motivado por la necesidad de revitalizar nuestras
formas de relacionarnos, fomentar la responsabilidad personal y
local, y apoyar a las Nuevas Provincias para que se conecten, esta-
blezcan redes y colaboren en el trabajo de formacién en todos los
niveles. Queremos priorizar la formacién en liderazgo participativo
y en el desarrollo humano integral, en la espiritualidad, la vida co-
munitaria y apostélica a lo largo de toda la vida. También deseamos
profundizar en el sentido de nuestro carisma e identidad como
RSCJ y asegurar la viabilidad de comunidades centradas en nuestro
compromiso con la misién.

Para las RSCJ

* Releer, reflexionar y aplicar de manera concreta las recomen-
daciones del documento de formacién “Desplegar la Vida" en
el contexto del siglo XXI.

Analizar, evaluar e integrar los programas y recursos sobre li-
derazgo, administracién, finanzas y formacion juridica existen-
tes dentro y fuera de la Sociedad.

Estudio de idiomas y formacién intercultural.

Formacién en el liderazgo participativo que prepare a las
RSCJ para asumir responsabilidades.
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Para las formadoras de RSCJ

Priorizar la formacién inicial, el apoyo, la creacién de redes y
el intercambio entre las formadoras de las RSCJ.

Revisar el trabajo existente ya realizado sobre elementos y
temas clave para la formacién inicial, incluyendo el programa
de formacién de novicias de 2020, evaluarlos y desarrollarlos
teniendo en cuenta la situacion y las necesidades de las jove-
nes de hoy.

Desarrollar criterios y cronogramas unificados (no uniformes)
para los programas de formacién inicial, incluyendo la forma-
cién de las candidatas y de las profesas de votos temporales.

las RSCJ y los compaiieros de Mision

Ofrecer oportunidades de formacién en el carisma y la mision

que incluyan:

- Integrar los elementos esenciales delineados en el docu-
mento “El Regalo de Sofia” en todos los programas de for-
macion para la misidn en cualquier contexto al interior de la
Sociedad del Sagrado Corazon.

— Crear una biblioteca digital en el sitio web interno de las
RSCJ para poder compartir recursos entre nuestros compa-
neros de misién y/o entre nosotras mismas.

Dar prioridad a la formacion pastoral y a la salvaguarda de los
derechos de todos los que cuidan a nifos, jévenes, adultos y
ancianos, incluyendo temas clave como el poder, el género y
la sexualidad.

Crear espacios para el aprendizaje reciproco a la luz del siglo
XXl entre las RSCJ y los compaiieros de misidn.
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RECOMENDACIONES

e Las Nuevas Provincias encontraran maneras de establecer
redes, colaboracion e intercambio sobre la formacion humana
integral y para el liderazgo, teniendo en cuenta a las formado-
ras de las RSCJ, la formacién inicial, y la formacién continua y
a las formadoras de las RSCJ, y la implicacién de los compa-
fieros de misién.

* La Superiora General y su Consejo deben explorar las posibili-
dades para crear una Comisién de Formacién o un grupo
de trabajo que identifique formas de colaborar con las Nuevas
Provincias.
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Conferencia de Clausura
Agradecimientos

Antes de comenzar esta conferencia, me gustaria expresar perso-
nalmente mi gratitud y agradecimiento.

Gracias a Barbara, Marie-Jeanne, Daphne, Bodo, Anne, Isabelle,
por su compromiso al servicio de la vida y la misién de la Sociedad
durante estos Ultimos ocho afos.

Gracias a los miembros de la CIP, Imma, Ananda, Jacquelin, Eliza-
beth, Paqui, por haber acompafiado con valentia, confianza y deli-
cadeza, la implementacion de las decisiones y recomendaciones
del Capitulo 2021.

Gracias a cada una de las hermanas, colaboradores, compafieras y
compafieros de mision y a todos los miembros de la Familia del Sa-
grado Corazén por el camino recorrido, por sus oraciones, su
apoyo y su compromiso de vivir y mantener vivo el carisma de
Santa Magdalena Sofia ahi donde estan.

Gracias a cada una de las capitulares por su contribucién esencial
y por todas las aportaciones y trabajos diversos durante el proceso
y hasta el final del Capitulo.

Gracias a todas las que han contribuido a la calidad de este Capitulo
creando las condiciones favorables para un discernimiento en
comun: a las facilitadoras, Piluca Benavente y Begofia Martinez, a las
secretarias, Bozena y Yerka, a los miembros del equipo de liturgia,
Maria, Myoung Ki, Cecilia, a todas las intérpretes, Mary, Marild, Lu-
crezia, Mariluz, Martine, llaria, Saideh, Giuseppe, a los técnicos, Vin-
cenzo y Marco, a todos los miembros del equipo de trabajo, Mary,
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Cuca, Dina, Palmira, Yolanda, Susana, Francesca, Sabina, Loredana,
Alessia, a los miembros de la comisién de comunicacién, Margaret,
Rita, Paola, Amélie, y a nuestra “primeros auxilios”, Roselyne!

Espero no haberme olvidado de nadie, pero sin todos ustedes, jno
estarifamos donde estamos hoy!

Valor y Asumir Riesgos: Encarnacion

“Si hubiéramos podido ver el viaje completo, tal vez nunca lo
hubiéramos emprendido”.®

Como ustedes saben, sigo teniendo presente la imagen de la burra
que se invitd a si misma durante el proceso electoral. Esta burra me
ha hablado de la encarnacién. Me condujo al pesebre y al largo viaje
de los Magos, guiados por la estrella para descubrir al Sefior, para
adorarlo, contemplarlo, celebrarlo y manifestarlo. Ellos seguian una
estrella. Nosotras seguimos mas que a una estrella: queremos seguir
a Jesus, luz del mundo, “més de cerca, en una vida conforme a la
suya, y de consagrarnos a la educacion de la juventud”.’

Las llamadas del Capitulo 2016 nos hicieron salir de tierras conoci-
das, invitdndonos a volver a la fuente de nuestra vocacién, a pre-
guntarnos por nuestra identidad y mision: ; Quiénes nos llama Dios
a ser? ;Qué nos estd llamando Dios a hacer?

Con los ojos fijos en Cristo, nos pusimos en camino, dejamos nues-
tras costumbres, nuestros lugares, nuestras seguridades, nuestras
certezas... Cada una de nosotras, nuestra caravana internacional e
intercultural a lo largo de estos ocho afos y el Capitulo como un

8 Jan Richardson, " Para los que atin tienen camino por recorrer” de Circle of Grace: A
Book of Blessings for the Seasons.
? Constituciones n° 119.
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solo cuerpo, se dispuso a abrir un espacio a la gracia y a escuchar
la suave brisa del Espiritu, para discernir juntas, a tientas, el camino
a seguir, “confiando en la fidelidad de Dios y en el amor de nues-
tras hermanas”.™

“No estariamos al completo”'" sin llevar con nosotras este mundo "
bendecido y roto": los nifos y jévenes en busca de sentido, todas
nuestras hermanas, especialmente nuestras hermanas mayores,
nuestros colaboradores y compafieros de mision, todas las personas
con las que nos relacionamos, la belleza de la Creacién, las artesanas
de paz... Pero también este mundo polarizado donde la violencia
parece dominar la palabra y el didlogo, donde se construyen muros
en lugar de puentes, los conflictos y las guerras (en Ucrania, RDC,
Sudén, Oriente Medio...), los populismos, el cambio climatico y sus
efectos (inundaciones, tifones, terremoto en Japon...), las mujeres
afganas y todas las victimas de la exclusién, de las desigualdades
econémicas y de la pobreza extrema, los migrantes...

Valor y Vulnerabilidad: Abandono y Muerte

En nuestro camino por el desierto, hemos experimentado que dis-
cernir juntas la llamada de Dios a una vida nueva y a transformar
nuestras vidas no sélo conduce a una renovacion de fachada o a
algunos cambios externos (el nimero de provincias, las finanzas,
las estructuras, lo concreto de nuestras vidas...). Sino que se trata
de abrir nuestra vida a un viaje interior, a una obra de transforma-
cién interior.

Hemos abrazado nuestras diferencias, nuestras heridas y nuestras
vulnerabilidades personales, comunitarias, provinciales y las de la

1% Constituciones n® 119.
"' Sesién Capitular del 1 de agosto de 2024.
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Sociedad, hemos experimentado nuestras pérdidas y nuestro dolor,
hemos aceptado dejar ir, para hacer espacio a la resiliencia y la re-
conciliacién, para recibir sanacion y estar mas vivas.

También hemos aceptado la incertidumbre y las tensiones causadas
por las divergencias y convergencias, para permitir que la vida
emerja con su novedad.

Esto nos ha llevado a crecer juntas en confianza, a reconocernos
interdependientes y a promover précticas que buscan apoyar mas
el compartir las responsabilidades, el podery los recursos, al servi-
cio del bien comun y del cuidado.

A veces es bueno recordar que “en el camino, una curva no es el
final del camino, ja menos que te salgas de la curva!”.’

La transformacion nos invita a asumir riesgos, a no dejar que el
miedo tenga la Ultima palabra y a reajustar la vida del espiritu en
su expresion externa. Esto fue nuestra entrada en la vida religiosa.
Fue mas que un cambio: una transformacién. Nuestros compromi-
sos, nuestras relaciones, nuestros ritmos, nuestras practicas y cos-
tumbres, nuestra relacién con Dios se han transformado, y esta
experiencia ha abierto una nueva historia de vida a través de la
muerte.

Es una experiencia de esta naturaleza la que hemos vivido aqui en
Nemi, personalmente y en comunidad de hermanas, internacional
e intercultural. Y esta gracia nos basta.

12 Helen Keller.
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Transformacion y Evoluciéon: Resurreccion

No podemos caminar hacia el futuro sin recordar y honrar el pasado,
Magdalena Sofia, Filipina y sus primeras compafieras, todas las que
nos han precedido y todas nuestras hermanas que viven del don de
Sofia, buscando con su vida y sus actividades, descubrir y manifestar
el amor del Corazén de Jesus.

No podemos caminar hacia el futuro sin honrar nuestra historia y
nuestras tradiciones que han moldeado nuestra identidad como
Religiosas del Sagrado Corazén, nuestra llamada particular a tra-
ducir el Evangelio en un estilo de vida, en lo que somos (para bien
y para mal) y en lo que hacemos, para leer desde la fe los signos
de los tiempos, y responder juntas hoy creativamente a las necesi-
dades de “nuestro mundo roto y bendecido”.

Con inmensa gratitud podemos mirar hacia atrés y dar gracias al
Sefor por su fidelidad y por el amor de nuestras hermanas.

Pero jqué haria Sofia hoy?

Para vivir el presente con pasién y abrazar el futuro con esperanza, creo
que nos invitaria a volver incesantemente a la fuente, al Corazén de
Jesus, a sacar de él el agua viva para la etapa de cada dia...

Para vivir el presente con pasién y abrazar el futuro con esperanza,
creo que nos invitaria a aceptar la realidad y a acoger este mo-
mento como una "encrucijada de la gracia" en la que estamos lla-
madas a elegir juntas la Vida...

Para vivir el presente con pasién y abrazar el futuro con esperanza,
creo que nos invitaria a abrazar nuestra vulnerabilidad, a vivir la ple-
nitud de nuestra humanidad con un corazén abierto, a dejar mas
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espacio para la empatia y la compasién en nuestras relaciones...

Para vivir el presente con pasién y abrazar el futuro con esperanza,
creo que ella nos invitaria a sentarnos en comunidad, para redes-
cubrir en ella su alma y su fuerza profética...

Para vivir el presente con pasién y abrazar el futuro con esperanza,
creo que nos invitaria a soltar, a dejar atras algunas “formas” del
pasado, a descubrir nuevos caminos, nuevas maneras de hacer y
de ver, a nivel personal, en comunidad, en la Nueva Provincia, en
la Sociedad.

Estamos llamadas a hacer para la proxima generacion lo que nues-
tras hermanas hicieron para nosotras: dejar espacio para la nove-
dad. “Para que cada una de nuestras vidas tenga sentido”, dijo el
padre Teilhard de Chardin, “debemos lograr confirmar la obra crea-
dora de la evolucion”.

El mundo necesita nuestra esperanza, nuestra participacion activa
como agentes de transformacién, nuestra sabiduria, nuestra pre-
sencia bondadosa, modelos de comunidades vivas, personas que
encarnen los valores del Evangelio y manifiesten el amor del Cora-
z6n de JesUs a cada persona.

Nuestra Misién es nuestra razén de ser. Nuestra Misién es el hori-
zonte que nos hace avanzar. El "Regalo de Sofia" y las Prioridades
Apostolicas: la educacion, la formacién, la espiritualidad, la justicia,
la paz y la integridad de la creacién, entrelazadas, nos ofrecen la
gracia para profundizar nuestro Carisma y nos proporcionan un
mapa para inventar juntas nuestro futuro, en respuesta a las expec-
tativas y necesidades de los jovenes de nuestro tiempo.

Seguro que se estan preguntando a ;dénde se han ido los Magos?
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Después de este mes en Nemi, como ellos, con alegria, “volvemos
por otro camino”.

Dios nos ha dado la gracia de participar en este Capitulo con
VALOR y CONFIANZA y hemos tenido la experiencia de dejarnos
TRANSFORMAR, personalmente y como Cuerpo, POR LA FUERZA
DEL ESPIRITU.

iJuntas podemos cantar el MAGNIFICAT, como Maria, y dar gracias
a Dios por las maravillas que ha hecho por nosotras!

Vamos a reunirnos con nuestras hermanas, con nuestros colabora-
dores y nuestros companeros de misién y nos comprometeremos
junto con ellos a ensanchar nuestras tiendas al tamano de las Nue-
vas Provincias. Juntas, en Iglesia, buscaremos y discerniremos las
transformaciones que permitiran abrir el espacio a una Vida nueva
para renovar y fortalecer nuestra Mision.

Les deseo que cada una de ustedes siga adelante, siga la estrella
que reconoceran, siga avanzando mas alld del cansancio y de lo
que pueda desviarlas del camino y que sean para el mundo “pere-
grinas de esperanza”.”

Claire Castaing, RSCJ

Superiora General electa
31 de agosto de 2024

'3 Carta del Santo Padre Francisco para el Jubileo 2025 - 11 de febrero de 2022.
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